
Entwickle Deine Karriere!

Wähle Lincoln Electric!

Mehr Information über Lincoln Electric finden Sie unter www.lincolnelectric.com

Lincoln Electric Deutschland GmbH, ein Unternehmen der Lincoln Electric Gruppe, produziert und vertreibt

Schweißzusatzwerkstoffe, Schweißgeräte und Anlagen zur Schweiß- und Schneidautomation. Lincoln Electric ist weltweit

führend in der Konstruktion, Entwicklung und Herstellung von hochentwickelten Lösungen zum Lichtbogenschweißen,

automatisierten Schweiß- und Schneidsystemen sowie Plasma- und Brennschneidanlagen. Das Unternehmen ist gleichzeitig

führender Anbieter von Lötzusätzen. Die Anerkennung von Lincoln als „The Welding Expert™” beruht auf dem umfassenden

Knowhow in Werkstoffkunde, Softwareentwicklung, Automatisierungs- und Anwendungstechnik, mit dem die Kunden bei der

Weiterentwicklung ihrer Fertigungstechniken unterstützt werden. Lincoln Electric hat seinen Sitz in Cleveland, Ohio, USA, und

besitzt 56 Fertigungsstandorte in 19 Ländern und ein 160 Länder umspannendes weltweites Netzwerk an Vertriebs- und

Serviceniederlassungen.

Wir suchen zur Unterstützung unseres Teams am Standort Eisenberg (Pfalz) zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst

befristet für 1 Jahr, Produktionsmitarbeiter (w/m/d).

IHR PROFIL

• Gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch 

(Englisch wünschenswert)

• Wechselschichttauglichkeit

• Schein zum Bedienen von 

Flurförderfahrzeugen (Stapler) von Vorteil

• Erfahrung in Teamführung wünschenswert

• Gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office 

Produkten 

• Effektives Arbeiten im Team mit hoher 

Selbständigkeit

• Fähigkeit, selbständig und systematisch zu 

arbeiten und zu unterstützen, damit 

kontinuierlicher Produktfluss gewährleistet ist

• Neben exaktem Arbeiten rundet der Willen, 

das eigene Wissen und die eigene 

Qualifikation ständig zu verbessern, das 

Profil ab

IHRE AUFGABEN

• Betreiben von Produktionsmaschinen und 

Qualitätstests nach Anweisung und Unterweisung

• Unterstützung der Instandhaltung bei 

Vorbeugemaßnahmen oder Störfällen

• Permanente Aktualisierung der statistischen, 

operativen Medien

• Bestandsprüfungen/Inventuren

• Gegenseitige Abwesenheitsvertretung im Team

• Mitarbeit in laufenden Projekten von Operations

• Befolgung der Sicherheits- und Sauberkeitsregeln 

WIR BIETEN

• Vergütung nach Tarif

• Umfangreiche Sozialleistungen

• 30 Tage Urlaub

• Eine erstklassige Einarbeitung 

• Hervorragende Weiterbildungschancen

• Angenehmes Arbeitsklima in einem dynamischen 

Team

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie 

uns Ihre Bewerbung an:

eu-bewerbungenLE@lincolnelectric.com


