
Entwickle Deine Karriere!
Wähle Lincoln Electric!

Mehr Information über Lincoln Electric finden Sie unter www.lincolnelectric.com

Lincoln Electric Deutschland GmbH, ein Unternehmen der Lincoln Electric Gruppe, produziert und vertreibt
Schweißzusatzwerkstoffe, Schweißgeräte und Anlagen zur Schweiß- und Schneidautomation. Lincoln Electric ist
weltweit führend in der Konstruktion, Entwicklung und Herstellung von hochentwickelten Lösungen zum
Lichtbogenschweißen, automatisierten Schweiß- und Schneidsystemen sowie Plasma- und Brennschneidanlagen. Das
Unternehmen ist gleichzeitig führender Anbieter von Lötzusätzen. Die Anerkennung von Lincoln als „The Welding
Expert™” beruht auf dem umfassenden Knowhow in Werkstoffkunde, Softwareentwicklung, Automatisierungs- und
Anwendungstechnik, mit dem die Kunden bei der Weiterentwicklung ihrer Fertigungstechniken unterstützt werden.
Lincoln Electric hat seinen Sitz in Cleveland, Ohio, USA, und besitzt 56 Fertigungsstandorte in 19 Ländern und ein 160
Länder umspannendes weltweites Netzwerk an Vertriebs- und Serviceniederlassungen.

Wir suchen zur Unterstützung unseres Teams am Standort Eisenberg (Pfalz) zum nächstmöglichen Zeitpunkt,
zunächst befristet für 1 Jahr, einen Industriemechaniker (w/m/d).

IHR PROFIL

• Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker 
(m/w/d), Elektroniker (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation

• Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in beschriebenem 
Bereich

• Schweißkenntnisse sowie Grundkenntnisse Pneumatik
• Anwenderkenntnisse MS-Office
• Sehr gute Sprachkenntnisse Deutsch
• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in 

Rufbereitschaft (bei Bedarf)
• Hohe Belastbarkeit, Teamfähigkeit und Flexibilität 

IHRE AUFGABEN

• Durchführung sämtlicher, anfallender 
Instandhaltungsarbeiten (DIN 31051)

• Durchführung von Modifikationen an Anlagen und 
Maschinen nach Anweisung

• Mitwirkung beim Aufbau und Inbetriebnahme von 
Neuanlagen, Modifikation und Modernisierungen

• Durchführung von Reparaturen und 
Wiederinbetriebnahme

• Einhaltung der Arbeitssicherheit nach gesetzlichen und 
internen Richtlinien und Beachtung der gesetzlichen und 
internen Umweltrichtlinien

• Einhaltung von Betriebsanweisungen und SOPs der 
Anlagen in Abnstimmung mit dem IMS-Programm

• Rundgänge an Versorgungseinheiten, Wartungsintervalle 
überwachen und Wartungen durchführen

• Dokumentation sämtlicher durchgeführter Arbeiten, 
Prüfungen und Kontrollen Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns 
Ihre Bewerbung an:

eu-bewerbungenLE@lincolnelectric.com

WIR BIETEN

• Vergütung nach Tarif
• Umfangreiche Sozialleistungen
• 30 Tage Urlaub
• Eine erstklassige Einarbeitung 
• Hervorragende Weiterbildungschancen
• Angenehmes Arbeitsklima in einem dynamischen Team
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