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I HARRIS.
A LINCOLN ELECTRIC COMPANY

POLITICA INTEGRADA DE GESTAO

A Lincoln Electric filial Maua, de nome fantasia “Harris Products Group”, desenvolve, fabrica e comercializa

consumiveis e equipamentos para brasagem, soldagem, corte e revestimento de metais.

Seu corpo técnico e as areas estratégicas estdao preparados para oferecer a seus clientes solucdes criativas e

inovadoras buscando garantir o atendimento de suas necessidades e expectativas.

Como uma empresa Lincoln Electric, estamos comprometidos com a minimizac¢ao de riscos a saude humana e
ao meio ambiente interno e externo. Somos dedicados a manutencao da saude e seguranca dos nossos
colaboradores, fornecedores, clientes e vizinhanga, bem como com a preservacao da integridade do nosso
ambiente, garantindo a qualidade dos nossos produtos e servigos. Este compromisso é liderado pelos gestores,

e consolidado na atuacao individual e coletiva de todos os colaboradores da Lincoln Electric.

Seu Sistema de Gestao Integrado garante o suporte necessario e permite estabelecer objetivos mediante a:

= Foco no cliente;

» Educacao e treinamento com o fim de ampliar o conhecimento e a ado¢ao de condutas relativas a
Qualidade, Meio Ambiente, Saude e Seguranca por toda a empresa;

= Monitoramento de acdes de melhoria da qualidade, prevencao de acidentes e incidentes, danos a saude de
colaboradores diretos e indiretos e reduzir continuamente impactos ambientais adversos;

= Atendimento a legislacao, normas e regulamentos aplicaveis ao negdcio;

* Protecdao do meio ambiente pela gestao sustentavel do uso de recursos naturais, prevencao a poluicao,
conservacao de energia e minimizacao na geracao de residuos.

" |ncentivar a consulta e participacdo dos colaboradores nas questdes relacionadas a Qualidade, Meio

Ambiente e Saude e Seguranca.
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