
A PROPOS DES MISSIONS

Rattaché(e) au Directeur R&D, dans le cadre du lancement commercial d’un nouvel 
équipement de soudage à l’arc électrique en TIG AC vous participerez à une campagne 
d’essais/tests sur les machines :

- des essais avec différentes épaisseurs et gaz seront à réaliser
- des essais avec camera haute vitesse seront à réaliser
- des essais seront à faire avec de nouvelles fonctionnalités (mode boule, AC +DCetc...)
- des benchmarks de produits concurrents seront à réaliser

PROFIL RECHERCHE

- De formation Bac + 2 - type BTS Conception et Réalisation en Chaudronnerie Industrielle 
(CRCI)

- Connaissance en soudage TIG
- Maîtriser le pack office windows (Excel, word, PPT, Outlook)
- Un bon niveau d’anglais est un plus
- Autonome, rigoureux, esprit d’équipe, bon relationnel, sens du service au client 

interne/externe

LIEU DE TRAVAIL : 

Lincoln Electric France à Pont Sainte  Maxence (département : 60)
Durée de l’apprentissage : 1 an
Horaire : en journée

Comptant 350 employés en France, Lincoln Electric peut vous offrir des défis illimités et une opportunité globale de 
développement professionnel dans un environnement en constante évolution. 

Apprenti Technicien Soudeur H/F

Vous êtes dynamique, autonome, et disposez de l’envie d’apprendre, nous vous proposons de vous 
accompagner pour préparer le diplôme de Technicien Soudeur en contrat d’apprentissage
Vous rejoindrez notre équipe R&D composée de personnes passionnées. 

Lincoln Electric est leader mondial en
ingénierie, conception et fabrication de
solutions avancées de soudage à l'arc, de
systèmes automatisés d'assemblage et de
coupage, d'équipements de coupage plasma
et oxycoupage, et occupe une position de
leader sur le marché des alliages de brasage.
Lincoln est reconnu comme "the Welding
Expert " pour son expertise de pointe en
science des matériaux, en développement de
logiciels, en ingénierie d'automatisation et en
applications, faisant progresser les capacités
de fabrication des clients pour les aider à
construire un monde meilleur. Basé à
Cleveland, dans l'Ohio, Lincoln Electric est
une société cotée en bourse de 4,2 milliards
de dollars (NASDAQ : LECO) qui compte plus
de 11 000 employés dans le monde et qui
opère sur plus de 71 sites de fabrication dans
21 pays.

DES AVANTAGES SUR MESURE

Des avantages en 
matière de santé et 
prévoyance

Lincoln Electric est un employeur
garantissant l'égalité des chances en
matière d'emploi pour les candidats,
quelles que soient leur origine, religion,
situation (grossesse, allaitement,
conditions médicales connexes)
handicap, genre orientation sexuelle,
âge et toute autre catégorie protégée par
la loi et notre code éthique.

Différentes options de 
reconnaissance 
additionnelle

35 heures/semaine
Tickets Restaurant
Indemnités de transport

Intéressé(e) ? 
Envoyez votre candidature (lettre de motivation et CV à :
eva_birembaux@lincolnelectric.com


