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INFORMACJA O OCHRONIE PRYWATNOŚCI / TWOJE PRAWA W ZAKRESIE 

PRYWATNOŚCI: STRESZCZENIE  

Niniejsza „Informacja o ochronie prywatności” opisuje, w jaki sposób firma Lincoln Electric 

Company oraz jej spółki zależne i stowarzyszone przetwarzają dane osobowe pozyskane od Osób 

wchodzących z nami w interakcje (w tym pracowników dystrybutorów, partnerów handlowych, 

dostawców i klientów), osób korzystających z naszych Zasobów cyfrowych, kandydatów 

ubiegających się o pracę w naszej firmie oraz osób zgłaszających luki w zabezpieczeniach 

produktów. Nie dotyczy to danych dotyczących obecnych lub byłych pracowników, ani informacji 

uzyskanych przez podmioty trzecie niezależnie od firmy Lincoln Electric. Firma Lincoln Electric 

zobowiązuje się chronić prywatność danych osobowych i może okresowo aktualizować niniejszą 



 

 
 
 

Informację. W przypadkach wymaganych przez prawo uzyskamy Twoją zgodę lub skontaktujemy 

się z Tobą bezpośrednio, jeśli wprowadzimy istotne zmiany.  

1. Źródła danych osobowych: Gromadzimy dane osobowe bezpośrednio, automatycznie za 

pomocą plików cookie i podobnych technologii śledzenia (zgodnie z naszą Polityką dotyczącą 

plików cookie), od stron trzecich, takich jak organizatorzy targów i partnerzy biznesowi, a także 

ze źródeł ogólnodostępnych. Możemy łączyć informacje uzyskane z różnych źródeł i 

wykorzystywać je lub ujawniać w celach określonych w niniejszej Informacji. Więcej informacji 

znajdziesz tutaj. 

2. Rodzaje gromadzonych przez nas danych osobowych: Gromadzimy dane identyfikacyjne, 

dane zawarte w dokumentacji, informacje demograficzne i handlowe, informacje o aktywności w 

Internecie, dane geolokalizacyjne, informacje audiowizualne, informacje dotyczące zatrudnienia i 

wykształcenia, dane wywnioskowane, dane kandydatów do pracy, dane zawarte w zgłoszeniach 

dotyczących luk w zabezpieczeniach oraz dane wrażliwe. Dane wrażliwe mogą obejmować 

numery ubezpieczenia społecznego, numery paszportów, dane logowania do kont, informacje o 

obywatelstwie lub statusie imigracyjnym oraz informacje o wyrokach skazujących, w zakresie 

dozwolonym przez obowiązujące przepisy prawa. Więcej informacji znajdziesz tutaj. 

3. Jak wykorzystujemy dane osobowe: Wykorzystujemy dane osobowe w celu dostarczania 

produktów i usług, udzielania odpowiedzi na zapytania, prowadzenia i usprawniania naszej 

działalności, prowadzenia działań marketingowych i wyświetlania reklam ukierunkowanych, 

zarządzania kontami i narzędziami cyfrowymi, zapewniania bezpieczeństwa obiektów, rekrutacji 

kandydatów oraz rozpatrywania zgłoszeń dotyczących luk w zabezpieczeniach. Możemy 

wykorzystywać sztuczną inteligencję (zgodnie z definicją zawartą w niniejszym dokumencie) lub 

narzędzia sztucznej inteligencji ogólnego przeznaczenia w celu wsparcia niektórych czynności 

związanych z przetwarzaniem danych, przy czym stosujemy odpowiednie środki bezpieczeństwa, 

w tym nadzór ludzki, tam gdzie jest to wymagane. Możemy również wykorzystywać i ujawniać 

anonimowe, zanonimizowane lub zagregowane dane w dowolnym celu dozwolonym przez prawo. 

Więcej informacji znajdziesz tutaj. 

4. Komu ujawniamy dane osobowe: Możemy ujawniać dane osobowe podmiotom powiązanym 

i spółkom zależnym w ramach grupy Lincoln Electric, zewnętrznym usługodawcom, 

profesjonalnym konsultantom, dostawcom, organom ścigania i agencjom rządowym, osobom, 

których dotyczą rzeczywiste lub podejrzewane luki w zabezpieczeniach, stronom transakcji 

korporacyjnych, partnerom biznesowym (w tym reklamodawcom i platformom reklamowym), 

opinii publicznej oraz innym podmiotom, którym użytkownik wyrazi zgodę na ujawnienie danych. 

Dążymy do tego, aby usługodawcy byli zobowiązani na mocy umów do ochrony poufności i 

bezpieczeństwa danych osobowych oraz do przetwarzania ich wyłącznie zgodnie z naszymi 

udokumentowanymi instrukcjami. Więcej informacji znajdziesz tutaj. 



 

 
 
 

5. Pliki cookie i inne technologie śledzenia: Używamy plików cookie i podobnych technologii, 

aby zbierać informacje techniczne o Twoich urządzeniach i aktywności podczas przeglądania 

naszych Zasobów cyfrowych. Obsługujemy ustawienie przeglądarki „Do Not Track” (DNT). 

Więcej informacji na ten temat można znaleźć w naszej „Polityce dotyczącej plików cookie”. W 

przypadkach, w których wymaga tego prawo, uzyskujemy Twoją zgodę. Więcej informacji 

znajdziesz tutaj. 

6. Bezpieczeństwo danych, międzynarodowe przekazywanie i przechowywanie: Stosujemy 

techniczne i organizacyjne środki zabezpieczające w celu ochrony Twoich danych osobowych. 

Możemy przekazywać je za granicę w ramach grupy Lincoln Electric oraz usługodawcom, w tym 

do Stanów Zjednoczonych i innych jurysdykcji, które nie zapewniają takiego samego poziomu 

ochrony danych osobowych jak kraj Twojego zamieszkania, z zastosowaniem odpowiednich 

zabezpieczeń. Dane przechowujemy wyłącznie przez okres niezbędny do realizacji wskazanych 

celów lub wymagany przepisami prawa. Ponosisz odpowiedzialność za ochronę swojej nazwy 

użytkownika i hasła. Powiadom nas niezwłocznie, jeśli podejrzewasz, że Twoje dane logowania 

zostały użyte bez upoważnienia. Więcej informacji znajdziesz tutaj. 

7. Ochrona prywatności dzieci i kontakt z nami w imieniu osób trzecich: Nasze Zasoby 

Cyfrowe nie są skierowane do dzieci poniżej 18. roku życia (lub 16. roku życia, jeżeli zezwalają 

na to obowiązujące przepisy prawa) i nie gromadzimy świadomie danych osobowych takich 

dzieci. Jeżeli dowiemy się, że takie dane zostały zgromadzone przypadkowo, niezwłocznie je 

usuniemy. Jeżeli kontaktujesz się z nami w imieniu innej osoby lub podmiotu, musisz uzyskać ich 

zgodę lub posiadać odpowiednie umocowanie prawne do udostępniania nam danych osobowych 

w ich imieniu. Więcej informacji znajdziesz tutaj. 

8. Linki zewnętrzne: Nasze Zasoby cyfrowe mogą zawierać linki do zewnętrznych stron 

internetowych lub innych usług online, w tym linki osadzone w reklamach podmiotów trzecich, 

nad którymi nie sprawujemy kontroli. Nie ponosimy odpowiedzialności za praktyki w zakresie 

ochrony prywatności ani zasady gromadzenia danych stosowane przez takie usługi podmiotów 

trzecich; należy zapoznać się z ich własnymi politykami prywatności. Więcej informacji 

znajdziesz tutaj.  

9. Informacje dotyczące przetwarzania danych kandydatów: Sekcja ta dotyczy wyłącznie 

sposobu, w jaki przetwarzamy dane osobowe kandydatów ubiegających się o dostępne stanowiska, 

niezależnie od tego, czy są to potencjalni pracownicy, niezależni konsultanci, czy doradcy. Firma 

Lincoln Electric przetwarza dane kandydatów w celu zarządzania procesem rekrutacji, oceny ich 

kwalifikacji, przeprowadzania rozmów kwalifikacyjnych i ocen, wypełniania obowiązków 

prawnych oraz, w stosownych przypadkach, uwzględniania kandydatów przy przyszłych 

możliwościach zatrudnienia. Dane kandydatów, którzy nie zostali wybrani, zostaną usunięte 

zgodnie z naszą polityką przechowywania danych, zazwyczaj w określonym okresie po 

zakończeniu procesu rekrutacyjnego. Więcej informacji znajdziesz tutaj. 



 

 
 
 

10. Przetwarzanie danych osobowych w związku ze zgłaszaniem luk w zabezpieczeniach 

produktów: W tej sekcji wyjaśniamy, w jaki sposób przetwarzamy dane osobowe osób 

zgłaszających luki w zabezpieczeniach (badaczy ds. bezpieczeństwa, klientów, dostawców i 

przedstawicieli właściwych organów), którzy przekazują zgłoszenia dotyczące problemów z 

bezpieczeństwem produktów za pośrednictwem naszego punktu kontaktowego PSIRT. Zgłoszenia 

są traktowane jako poufne, a dostęp do nich mają wyłącznie upoważnieni członkowie zespołu 

PSIRT oraz zatwierdzeni interesariusze, którzy potrzebują tych informacji do wykonywania 

swoich zadań. Więcej informacji znajdziesz tutaj. 

11. Prawa osób, których dane dotyczą: W zależności od obowiązujących przepisów prawa oraz 

charakteru relacji z nami możesz mieć określone prawa dotyczące swoich danych osobowych, w 

tym prawo dostępu do danych, ich sprostowania, wniesienia sprzeciwu, przenoszenia danych, 

ograniczenia ich przetwarzania lub usunięcia, wycofania zgody oraz wniesienia skargi do organu 

nadzorczego. Z praw tych można skorzystać, kontaktując się z nami za pomocą informacji 

podanych w sekcji 12 (Dane kontaktowe). Więcej informacji znajdziesz tutaj. 

12. Dane kontaktowe: W tej sekcji podajemy dane kontaktowe, za pomocą których można 

skontaktować się z nami pocztą tradycyjną lub elektroniczną w razie pytań lub wątpliwości 

dotyczących niniejszej Informacji o ochronie prywatności lub naszych praktyk w zakresie ochrony 

prywatności. Więcej informacji znajdziesz tutaj. 

13. stanowych przepisów USA dotyczących ochrony prywatności konsumentów: W 

zależności od obowiązujących stanowych przepisów USA dotyczących ochrony prywatności 

możesz mieć prawo do uzyskania potwierdzenia, czy Twoje dane są przetwarzane, oraz dostępu 

do nich, sprostowania nieprawidłowych danych, żądania ich usunięcia, uzyskania kopii danych w 

formacie umożliwiającym ich przenoszenie, rezygnacji z reklamy ukierunkowanej oraz ze 

zautomatyzowanego podejmowania decyzji wywołującego skutki prawne lub podobnie istotne 

skutki. Firma Lincoln Electric nie sprzedaje Twoich danych osobowych w zamian za 

wynagrodzenie pieniężne ani inne świadczenie mające wartość. Możesz również wyznaczyć 

upoważnionego przedstawiciela, który będzie składał wnioski dotyczące ochrony danych 

osobowych w Twoim imieniu, a ponadto przysługuje Ci prawo do odwołania się od każdej decyzji, 

jaką podejmiemy w sprawie Twojego wniosku. Więcej informacji znajdziesz tutaj. 

14. Dodatkowe informacje dotyczące EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii: Niniejsza sekcja 

zawiera dodatkowe informacje wymagane na mocy przepisów o ochronie danych obowiązujących 

w EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii, w tym informacje o administratorze danych, podstawach 

prawnych przetwarzania (wykonanie umowy, prawnie uzasadnione interesy, obowiązek prawny, 

zgoda i żywotne interesy), przysługujących Ci dodatkowych prawach w zakresie ochrony danych 

oraz zabezpieczeniach stosowanych przy międzynarodowym przekazywaniu danych, takich jak 

standardowe klauzule umowne. Z koordynatorem ds. ochrony danych i prywatności dla Europy 

można skontaktować się pod adresem privacy@lincolnelectric.com. Więcej informacji znajdziesz 

tutaj. 



 

 
 
 

15. Dodatkowe informacje dotyczące poszczególnych krajów: Niniejsza sekcja zawiera 

informacje dotyczące poszczególnych krajów, które uzupełniają niniejszą Informację w 

odniesieniu do mieszkańców określonych państw, obecnie m.in. Kanady. W przypadku 

mieszkańców Kanady firma Lincoln Electric przetwarza dane na podstawie zgody (wyrażonej 

wprost lub dorozumianej), chyba że przepisy prawa dopuszczają inne rozwiązanie, oraz 

przestrzega wymogów CASL dotyczących elektronicznych wiadomości o charakterze 

komercyjnym. Więcej informacji znajdziesz tutaj. 

  



 

 
 
 

 

INFORMACJA O OCHRONIE PRYWATNOŚCI / TWOJE PRAWA W ZAKRESIE 

PRYWATNOŚCI: PEŁNA WERSJA  

 

Firma Lincoln Electric wraz ze swoimi spółkami zależnymi i powiązanymi (łącznie „Lincoln 

Electric”, „Firma”, „my”, „nasz”, „nasze”) zobowiązuje się do ochrony prywatności Danych 

osobowych (tj. informacji, które można w uzasadniony sposób powiązać z konkretną osobą).  

Niniejsza Informacja o ochronie prywatności wyjaśnia, w jaki sposób przetwarzamy dane 

osobowe pozyskane od „Osób wchodzących z nami w interakcje”, do których zaliczają się: 

• Pracownicy naszych dystrybutorów, partnerów handlowych, dostawców oraz klientów. 

• Osoby, które korzystają z naszych stron internetowych, kont w mediach 

społecznościowych, aplikacji mobilnych lub oprogramowania, bądź kontaktują się z nami 

za pośrednictwem poczty elektronicznej, wideokonferencji lub innych kanałów 

internetowych („Zasoby cyfrowe”). 

• Osoby, które kontaktują się z nami podczas spotkań bezpośrednich, wizyt w naszych 

obiektach, targów branżowych itp. Obejmuje to również studentów, którzy kontaktują się 

z nami w celu uzyskania dostępu do specjalistycznej wiedzy branżowej.  

• Osoby ubiegające się o pracę u nas, zarówno online, jak i offline („Kandydaci”), zgodnie 

z informacjami zawartymi w Sekcji 9 (Informacje dotyczące przetwarzania danych 

kandydatów). 

• Osoby, które za pośrednictwem naszego internetowego formularza zgłaszania luk w 

zabezpieczeniach przesyłają zgłoszenia lub w inny sposób kontaktują się z naszym 

Zespołem reagowania na incydenty związane z bezpieczeństwem produktów („PSIRT”), 

w tym badacze ds. bezpieczeństwa, klienci i dostawcy oraz przedstawiciele właściwych 

organów lub instytucji („Zgłaszające”), zgodnie z informacjami zawartymi w Sekcji 10 

(Przetwarzanie danych osobowych w związku ze zgłaszaniem luk w zabezpieczeniach 

produktów). 

 

Niniejsza Informacja o ochronie prywatności nie dotyczy: 

a. danych osobowych dotyczących naszych obecnych i byłych pracowników,  

b. danych osobowych uzyskanych przez dystrybutorów lub inne podmioty trzecie 

bezpośrednio od Ciebie lub z innych źródeł niż Lincoln Electric, chyba że dane te zostaną 

następnie ujawnione i będą przechowywane przez Lincoln Electric.  



 

 
 
 

Zmiany: Niniejsza Informacja o ochronie prywatności może być okresowo aktualizowana. Każda 

zaktualizowana wersja Informacji wchodzi w życie z chwilą jej opublikowania. Regularnie 

sprawdzaj niniejszą Informację, aby zapoznać się z ewentualnymi aktualizacjami. Jeżeli wymagają 

tego przepisy prawa, uzyskamy Twoją zgodę lub skontaktujemy się z Tobą bezpośrednio w 

przypadku wprowadzenia istotnych zmian w niniejszej Informacji o ochronie prywatności.  

 

1. Źródła danych osobowych 

Gromadzimy Twoje dane osobowe z następujących źródeł: 

A. Bezpośrednio od Ciebie. Możemy gromadzić dane osobowe, które przekazujesz nam 

bezpośrednio (elektronicznie, pisemnie lub ustnie), na przykład gdy składasz lub 

personalizujesz zamówienia za pośrednictwem naszych stron internetowych, kontaktujesz 

się z nami pocztą elektroniczną, np. aby uzyskać informacje o produktach lub wziąć udział 

w szkoleniu, w tym szkoleniu z zakresu spawalnictwa, zapisujesz się na oferty lub 

newslettery, odpowiadasz na ankiety, kwestionariusze lub oceny, ubiegasz się o 

stanowisko, zakładasz konto Lincoln lub korzystasz z innych usług.  

B. Automatycznie. Podczas korzystania z naszych Zasobów cyfrowych możemy 

automatycznie gromadzić informacje o Tobie i Twoich urządzeniach lub dane 

wywnioskowane na ich temat. W tym celu możemy wykorzystywać pliki cookie i podobne 

technologie śledzenia. Więcej informacji można znaleźć w naszej Polityce dotyczącej 

plików cookie. 

C. Od stron trzecich. Możemy gromadzić dane osobowe od różnych podmiotów trzecich, w 

tym od dystrybutorów (np. w celu ułatwienia lub wspierania sprzedaży), a także od 

podmiotów trzecich świadczących nam usługi, takich jak organizatorzy targów, dostawcy 

usług mailingowych lub innych usług opartych na listach, dostawcy i partnerzy biznesowi. 

Możemy również otrzymywać dane osobowe od spółek powiązanych i podmiotów 

zależnych firmy Lincoln Electric.  

D. Z publicznie dostępnych źródeł. Możemy zbierać dane osobowe z publicznie dostępnych 

źródeł, takich jak profile publiczne i strony internetowe. 

Możemy łączyć informacje otrzymywane z różnych źródeł opisanych w niniejszej Informacji o 

ochronie prywatności, w tym ze źródeł zewnętrznych, oraz wykorzystywać lub ujawniać tak 

połączone informacje do celów wskazanych poniżej. 

 



 

 
 
 

2. Rodzaje gromadzonych przez nas danych osobowych 

Możemy zbierać o Tobie następujące rodzaje danych osobowych i udostępniać je dostawcom 

usług oraz podwykonawcom, o ile pozwala na to obowiązujące prawo:  

A. Identyfikatory, takie jak imię i nazwisko, służbowe dane kontaktowe (np. adres e-mail, 

adres pocztowy, numer telefonu) oraz inne istotne dane kontaktowe, identyfikatory 

firmowe, identyfikatory urządzeń (np. identyfikatory plików cookie i adres IP) oraz inne 

identyfikatory wykorzystywane do rejestracji w naszych Zasobach cyfrowych, ich 

pobierania lub uzyskiwania do nich dostępu.  

B. Zapisy dotyczące Ciebie, w tym podpisy, informacje o czasie, sposobie i treści naszej 

korespondencji (np. wiadomości e-mail, rozmowy telefoniczne i czaty internetowe), dane 

finansowe, w tym historię kredytową i dochody, informacje dotyczące prowizji, premii lub 

rabatów, wszelkie informacje udostępniane podczas korzystania z naszych Zasobów 

cyfrowych oraz zapisy dotyczące wizyt w naszych obiektach. 

C. Informacje demograficzne, takie jak wiek (w tym data urodzenia) i płeć. 

D. Informacje handlowe obejmujące dane transakcyjne, takie jak szczegóły zamówień, 

adresy dostawy i adresy rozliczeniowe, numery seryjne produktów oraz historię zakupów, 

zwrotów, zgłoszeń gwarancyjnych i rejestracji, a także informacje o produktach branych 

pod uwagę, szczegółach subskrypcji i danych kontaktowych dystrybutorów. Dane 

dotyczące płatności, w tym numery kart kredytowych i kody zabezpieczające, są 

gromadzone i niezwłocznie przekazywane naszemu dostawcy usług przetwarzania 

płatności, firmie Cybersource, w celu bezpiecznej realizacji transakcji. Firma Lincoln 

Electric nie będzie miała dostępu do tych informacji ani nie będzie ich przechowywała. W 

przypadku klientów korzystających z podłączonych urządzeń spawalniczych lub 

powiązanych urządzeń i usług gromadzimy dane dotyczące eksploatacji, lokalizacji, 

konserwacji i działania tych urządzeń.  

E. Informacje dotyczące aktywności w Internecie lub innych sieciach elektronicznych 

obejmujące dane logowania, typ przeglądarki, historię wyszukiwania i przeglądania stron, 

a także aktywność na stronach internetowych, taką jak przeglądane treści i interakcje 

techniczne (np. ruchy myszką, kliknięcia, dotknięcia ekranu lub przesunięcia palcem). 

Używamy plików cookie i podobnych technologii, aby monitorować te interakcje cyfrowe. 

Kategoria ta obejmuje również preferencje marketingowe i zakupowe, zainteresowania 

oraz ustawienia konta Lincoln Electric. 

F. Przybliżone dane geolokalizacyjne, takie jak lokalizacja ustalona na podstawie adresu IP. 



 

 
 
 

G. Informacje dźwiękowe, elektroniczne i wizualne obejmujące zdjęcia, nagrania audio i 

wideo wykonane podczas wydarzeń firmowych, spotkań oraz rozmów służbowych (takich 

jak rozmowy z klientami, sesje szkoleniowe, konferencje czy wydarzenia edukacyjne). 

Podczas tych wydarzeń zbieramy również nagrania rozmów i dyskusji, a do tworzenia 

transkrypcji, podsumowań i protokołów możemy wykorzystywać zautomatyzowane 

narzędzia, w tym technologie oparte na sztucznej inteligencji. oraz inne zapisy takich 

rozmów i dyskusji. Gromadzimy również dane z czujników pozyskiwane podczas 

testowania i oceny produktów Lincoln. Obejmuje to również nagrania z monitoringu 

CCTV pochodzące z kamer zainstalowanych w niektórych naszych obiektach (np. halach 

produkcyjnych). 

H. Informacje służbowe lub związane z zatrudnieniem, takie jak stanowisko, organizacja, 

uprawnienia i kwalifikacje zawodowe, przynależność do organizacji oraz inne informacje 

zawodowe.  

I. Informacje dotyczące wykształcenia i szkoleń, takie jak informacje o terminach 

uczestnictwa w naszych szkoleniach lub programach edukacyjnych. 

J. Dane wywnioskowane na podstawie gromadzonych przez nas informacji o Twoich 

preferencjach, zachowaniach lub interakcjach, m.in. w celu oceny poziomu 

zainteresowania naszymi produktami i usługami na podstawie częstotliwości wizyt i 

kontaktów z nami, ustalenia preferowanej częstotliwości otrzymywania ofert, poprawy 

obsługi klienta oraz lepszego rozumienia zapytań i reagowania na nie. 

K. Dane kandydatów, kandydatów, w tym dane osobowe przekazane przez Ciebie, 

wygenerowane lub w inny sposób zgromadzone przez nas w ramach procesu 

rekrutacyjnego, zgodnie ze szczegółowymi informacjami zawartymi w Sekcji 9 

(Informacje dotyczące przetwarzania danych kandydatów).  

L. Dane ze zgłoszeń dotyczących luk w zabezpieczeniach, w tym informacje dotyczące 

Ciebie jako osoby zgłaszającej lukę (np. dane kontaktowe), treść zgłoszenia, materiały 

uzupełniające oraz informacje przekazane w ramach dalszej komunikacji, zgodnie ze 

szczegółowymi informacjami zawartymi w Sekcji 10 (Przetwarzanie danych osobowych 

w związku ze zgłaszaniem luk w zabezpieczeniach produktów).  

M. Dane wrażliwe obejmują między innymi:  

1. Numer ubezpieczenia społecznego, numer prawa jazdy lub numer paszportu. 

2. Dane logowania do konta. 

3. Treść korespondencji pocztowej, wiadomości e-mail i SMS-ów, których nie 

jesteśmy zamierzonym odbiorcą (np. wiadomości, które przechowujemy, mimo że 

nie są kierowane do nas). 

4. Obywatelstwo, status prawny związany z obywatelstwem lub status imigracyjny. 

5. Informacje dotyczące wyroków skazujących i naruszeń prawa. 



 

 
 
 

3. Jak wykorzystujemy dane osobowe  

Możemy wykorzystywać dane osobowe do następujących celów:  

A. Dostarczanie Tobie lub Twojej firmie naszych produktów, usług i związanych z nimi 

informacji: Wykorzystujemy dane osobowe, aby dostarczać Tobie lub Twojej firmie 

jako naszemu klientowi produkty i usługi oraz informacje na ich temat. Ponadto 

wykorzystujemy dane osobowe do prowadzenia programów szkoleniowych oraz 

przekazywania studentom specjalistycznej wiedzy z zakresu spawalnictwa. Ponadto 

przetwarzamy dane osobowe w ramach bieżącej współpracy biznesowej z dostawcami i 

dystrybutorami. 

B. Kontakt się z nami, konsultacje z ekspertami i inne formy interakcji: Wykorzystujemy 

dane osobowe przekazane nam przez Ciebie w związku z zapytaniem lub komentarzem, w 

tym imię i nazwisko oraz dane kontaktowe (np. adres, numer telefonu i adres e-mail), w celu 

udzielenia odpowiedzi na Twoje zapytanie, niezależnie od tego, czy dochodzi do zakupu. W 

stosownych przypadkach możemy korzystać z narzędzi AI lub narzędzi AI ogólnego 

przeznaczenia w celu wspierania komunikacji (np. tworzenia transkrypcji i podsumowań). 

Narzędzia te działają z zastosowaniem odpowiednich zabezpieczeń, w tym nadzoru ze strony 

człowieka, gdy jest to konieczne. 

C. Na potrzeby naszych wewnętrznych procesów biznesowych: Wykorzystujemy dane 

osobowe w ramach bieżącej działalności biznesowej, m.in. do prowadzenia dokumentacji 

księgowej i innej dokumentacji, egzekwowania polityk Spółki oraz sporządzania raportów 

zarządczych. Dane te wykorzystujemy również na potrzeby bezpieczeństwa IT, audytów 

wewnętrznych, analizy danych oraz transakcji korporacyjnych. Możemy również 

wykorzystywać zautomatyzowane narzędzia i technologie do wspomagania naszych 

wewnętrznych procesów administracyjnych i operacyjnych. Ponadto przetwarzamy te 

informacje w celu zapewnienia zgodności z obowiązkami prawnymi, wymogami 

wynikającymi z postępowań sądowych oraz naszymi wewnętrznymi procedurami.  

D. Do naszych wewnętrznych celów badawczych i doskonalenia: Wykorzystujemy dane 

osobowe, aby sprawdzać i poprawiać jakość oraz bezpieczeństwo naszych produktów i usług, 

w tym naszych Zasobów cyfrowych. Wykorzystujemy dane osobowe do prowadzenia badań 

rynkowych i analizy danych, a także wykorzystujemy sztuczną inteligencję i modele uczenia 

maszynowego (zwane łącznie „AI”) do ulepszania istniejących produktów i usług oraz 

tworzenia nowych.  

W ramach tego możemy analizować komunikację i interakcje, aby poprawić obsługę klienta, 

lepiej zrozumieć jego potrzeby oraz udoskonalić nasze systemy i procesy. 

Ponadto wykorzystujemy dane osobowe do wykrywania i usuwania błędów oraz naprawy i 

utrzymywania naszych systemów, sieci i urządzeń. 



 

 
 
 

E. Kwestionariusze i ankiety: Prosimy Osoby wchodzące z nami w interakcje o udział w 

dobrowolnych ankietach internetowych i sondażach opinii, aby uzyskać informacje 

dotyczące na przykład naszych obecnych lub planowanych produktów i usług oraz sposobu 

korzystania z nich. 

F. Na potrzeby prawne, związane z bezpieczeństwem lub ochroną: Przetwarzamy dane 

osobowe w celu spełnienia wymogów prawnych, sprawozdawczych i podobnych, a także 

przestrzegania naszych wewnętrznych zasad i procedur, prowadzenia dochodzeń i 

reagowania na roszczenia wobec nas, naszego personelu i naszych klientów, ustalania, 

dochodzenia lub obrony roszczeń prawnych, rozpatrywania roszczeń gwarancyjnych, 

ochrony bezpieczeństwa, mienia lub praw naszych, Twoich, naszych klientów oraz innych 

osób trzecich, wykrywania incydentów i kwestii związanych z bezpieczeństwem, kwestii 

dotyczących zdrowia i bezpieczeństwa, zapobiegania im i reagowania na nie (w tym 

zarządzania rozprzestrzenianiem się chorób zakaźnych), a także ochrony przed działaniami 

złośliwymi, wprowadzającymi w błąd, oszukańczymi lub niezgodnymi z prawem. 

G. Transakcje korporacyjne: Wykorzystujemy Dane osobowe w celu realizacji żądań 

potencjalnych lub faktycznych nabywców zainteresowanych Lincoln Electric lub jej 

aktywami, a także w związku z potencjalnym lub faktycznym nabyciem przez Lincoln 

Electric spółek lub aktywów, w tym w ramach sprzedaży związanej z upadłością lub innymi 

formami zmian korporacyjnych, bądź w związku z inwestycjami lub udziałem w 

przedsięwzięciach joint venture.  

H. Na potrzeby marketingu i reklamy ukierunkowanej: Podając swój adres e-mail i (w razie 

potrzeby) wyrażając zgodę na otrzymywanie informacji marketingowych, będziemy wysyłać 

na ten adres przydatne informacje dotyczące produktów firmy Lincoln Electric oraz spawania 

i cięcia, takie jak reklamy, filmy, konkursy, rabaty i biuletyny elektroniczne. Aby lepiej 

zrozumieć Twoje preferencje, wykorzystujemy pliki cookie i narzędzia śledzące do analizy 

interakcji z naszymi Zasobami cyfrowymi. Dzięki temu możemy personalizować reklamy 

(np. rozpoznawać Cię na różnych urządzeniach lub tworzyć niestandardowe grupy 

odbiorców) oraz wysyłać dostosowane do Twoich preferencji newslettery, reklamy, ankiety, 

oferty promocyjne lub zaproszenia na wydarzenia. Wszystkie dane marketingowe są 

gromadzone zgodnie z naszą Polityką prywatności oraz Polityką dotyczącą plików cookie. 

W każdej chwili możesz zrezygnować z subskrypcji, korzystając z linku zawartego w 

naszych wiadomościach e-mail, odpowiadając „STOP” na wiadomość tekstową lub 

kontaktując się z nami, korzystając z informacji podanych w Sekcji 10 (Dane kontaktowe). 

Dodatkowe informacje dotyczące jurysdykcji, w której mieszkasz, znaleźć można w Sekcji 

15 (Dodatkowe informacje dotyczące poszczególnych krajów).  

I. Na potrzeby zarządzania kontem myLincoln: Jeśli założysz konto w jednym z Zasobów 

cyfrowych Lincoln Electric, gromadzimy podane przez Ciebie dane dotyczące konta, takie 

jak imię i nazwisko, adres e-mail i dane logowania, a także informacje dotyczące Twoich 

zamówień, w tym historię zakupów. 



 

 
 
 

J. Obsługa aplikacji mobilnych i urządzeń podłączonych do Internetu: Gdy uzyskujesz 

dostęp do aplikacji mobilnej Lincoln Electric lub z niej korzystasz, gromadzimy dane 

osobowe, takie jak imię i nazwisko, adres e-mail oraz identyfikatory internetowe, potrzebne 

do rejestracji w aplikacji, jej pobrania lub uzyskania do niej dostępu. Monitorujemy, 

rejestrujemy i analizujemy działanie, lokalizację, konserwację i/lub wydajność sprzętu 

spawalniczego oraz innego sprzętu wyprodukowanego, sprzedanego lub dostarczonego przez 

firmę Lincoln Electric i połączonego z aplikacją mobilną w celu świadczenia tej usługi. Dane 

te pozbawiamy elementów umożliwiających identyfikację lub agregujemy, a następnie 

analizujemy w celu opracowywania bardziej skutecznych i wydajnych produktów oraz usług. 

K. Na potrzeby ułatwienia organizacji i zarządzania wideokonferencjami w ramach 

szkoleń, spotkań i wydarzeń firmowych o charakterze biznesowym: Podczas 

wideokonferencji rejestrujemy treści, rozmowy i dyskusje. Dane takie mogą być 

przechowywane lub archiwizowane przez nas lub naszych zewnętrznych usługodawców w 

następujących celach: szkolenia, dokumentowanie procesów decyzyjnych w 

przedsiębiorstwie, udostępnianie nagrań z wideokonferencji zarejestrowanym uczestnikom 

tych wydarzeń, aby umożliwić im zapoznanie się z ich przebiegiem po ich zakończeniu.  

L. Lokalizowanie dystrybutora: Gdy korzystasz z naszych zasobów cyfrowych w celu 

znalezienia najbliższego dystrybutora firmy Lincoln Electric, możemy gromadzić informacje 

o Twoje lokalizacji, które mogą przechowywane i analizowane do celów statystycznych 

związanych z działalnością biznesową. 

M. Aktualizacje dla klientów i inwestorów: Możemy wykorzystywać dane takie jak imię i 

nazwisko oraz dane kontaktowe (adres, numer telefonu i adres e-mail), aby przesyłać 

aktualizacje dotyczące naszych produktów, kart charakterystyki (SDS), informacji 

dotyczących bezpieczeństwa oraz informacji dla inwestorów. 

N. W celu wyróżniania osiągnięć: Możemy wykorzystywać dane osobowe na potrzeby 

publicznego doceniania osiągnięć, przyznawania nagród i organizowania uroczystości, w 

tym za pośrednictwem naszych platform cyfrowych, wydarzeń firmowych i innych inicjatyw.  

O. Na potrzeby zapewnienia bezpieczeństwa naszych obiektów (hale produkcyjne, biura 

administracyjne, centra logistyczne itp.): Możemy przetwarzać dane osobowe (takie jak 

nagrania z kamer monitoringu), aby zapewnić bezpieczeństwo infrastruktury fizycznej i jej 

zasobów, chroniąc je przed nieuprawnionym dostępem, przypadkowymi uszkodzeniami i 

innymi zagrożeniami.  

P. W celach rekrutacyjnych, zgodnie z informacjami zawartymi w Sekcji 9 (Informacje 

dotyczące przetwarzania danych kandydatów) poniżej, a w stosownych przypadkach z 

uwzględnieniem lokalnych wymogów rekrutacyjnych. 

Q. Na potrzeby zgłaszania luk w zabezpieczeniach i obsługi zgłoszeń, zgodnie z 

informacjami zawartymi w Sekcji 10 (Przetwarzanie danych osobowych w kontekście 

zgłaszania luk w zabezpieczeniach) poniżej, a także, w stosownych przypadkach, z 

uwzględnieniem obowiązujących wymogów lokalnych. 



 

 
 
 

W stosownych przypadkach możemy wykorzystywać narzędzia AI lub narzędzia AI ogólnego 

przeznaczenia do wspierania procesów przetwarzania danych. Narzędzia te są stosowane 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i podlegają odpowiednim zabezpieczeniom 

technicznym i organizacyjnym, w tym, w razie potrzeby, nadzorowi ludzkiemu. 

Możemy wykorzystywać i ujawniać zanonimizowane, pozbawione elementów umożliwiających 

identyfikację lub zagregowane informacje w dowolnym celu dozwolonym przez prawo. 

 

4. Komu ujawniamy dane osobowe 

Możemy ujawniać opisane powyżej kategorie danych osobowych następującym kategoriom 

odbiorców: 

A. Podmioty powiązane i spółki zależne (w ramach Grupy) 

Udostępniamy dane osobowe w ramach grupy Lincoln Electric w celach opisanych w 

niniejszej Informacji o ochronie prywatności. Lista wszystkich podmiotów Lincoln 

Electric jest dostępna.  

B. Zewnętrzni usługodawcy 

Ujawniamy dane osobowe zewnętrznym usługodawcom działającym w naszym imieniu w 

celu dostarczania zamówionych przez Ciebie produktów i usług lub wspierania naszych 

relacji z Tobą, takim jak dostawcy usług IT, dostawcy usług internetowych i hostingowych, 

dostawcy oprogramowania, usług marketingu e-mailowego, przetwarzania płatności i 

analizy danych, firmy świadczące usługi wsparcia biznesowego, administracji finansowej 

lub organizacji wydarzeń, firmy spedycyjne, a także dostawcy wspierający nas w zakresie 

logistyki i usług AI. Niektórzy dostawcy mogą również wykorzystywać takie dane do 

opracowywania, doskonalenia, rozbudowy i trenowania systemów, modeli, technologii i 

usług stanowiących podstawę oferowanych przez nich funkcjonalności, z zastrzeżeniem 

obowiązujących przepisów prawa. Możemy również udostępniać dane osobowe 

usługodawcom zewnętrznym, aby pomóc nam ustalić, jakie informacje marketingowe 

mogą być dla Ciebie przydatne, lub aby umożliwić nam organizację wideokonferencji.  

Dążymy do zapewnienia, aby usługodawcy ci byli objęci prawnymi lub umownymi 

obowiązkami w zakresie ochrony poufności i bezpieczeństwa danych osobowych oraz 

przetwarzali Twoje dane osobowe wyłącznie w celu świadczenia zamówionych usług i 

zgodnie z naszymi udokumentowanymi instrukcjami. 

C. Profesjonalni doradcy 

Możemy udostępniać dane osobowe profesjonalnym doradcom, takim jak księgowi, 

prawnicy, doradcy finansowi oraz firmy audytorskie. 

D. Dostawcy niezbędni do realizacji zleconych przez Ciebie transakcji, tacy jak firmy 

transportowe i dostawcy usług logistycznych. 



 

 
 
 

E. Organy ścigania, organy administracji publicznej i inni odbiorcy – w celach 

prawnych lub związanych z bezpieczeństwem i ochroną 

Możemy ujawniać dane osobowe sądom, trybunałom, stronom przeciwnym w 

postępowaniu lub innym powiązanym podmiotom i ich profesjonalnym doradcom w 

odpowiedzi na nakaz sądowy, wezwanie sądowe, wniosek o ujawnienie dowodów w 

postępowaniu cywilnym lub w ramach innej procedury prawnej, a także gdy wymaga tego 

prawo lub gdy jest to konieczne do ochrony praw, mienia lub bezpieczeństwa firmy 

Lincoln Electric bądź Osób wchodzących z nami w interakcje, w tym poprzez wymianę 

informacji z innymi firmami w celu zapobiegania oszustwom i ograniczania ryzyka 

kredytowego, udostępnianie informacji o lukach w zabezpieczeniach oraz egzekwowanie 

lub stosowanie naszych warunków, innych umów lub polityk. 

F. Inne podmioty związane z transakcją korporacyjną 

Możemy ujawniać dane osobowe innym podmiotom w związku z planowaną lub faktyczną 

transakcją korporacyjną, np. w przypadku nabycia aktywów innego podmiotu lub 

sprzedaży bądź przeniesienia całości lub części naszej działalności lub aktywów, w tym w 

ramach sprzedaży związanej z upadłością lub innymi formami zmian korporacyjnych, a 

także w związku z inwestycją lub innym udziałem we wspólnym przedsięwzięciu (joint 

venture). Możemy również udostępnić Dane osobowe prawnikom tych podmiotów lub 

innym profesjonalnym doradcom w związku z powyższymi kwestiami. 

G. Partnerzy biznesowi 

Możemy ujawniać dane osobowe partnerom biznesowym do ich własnych celów, takich 

jak: 

• reklamodawcy, platformy reklamowe, sieci reklamowe oraz serwisy 

społecznościowe, 

• osoby trzecie, których pliki cookie i narzędzia śledzące wykorzystujemy zgodnie 

z naszą Polityką dotyczącą plików cookie, oraz 

• partnerzy, którzy współpracują z nami w zakresie działań promocyjnych, w tym 

produktów i usług oferowanych pod wspólną marką lub w ramach własnych 

działań marketingowych. 

• Możemy również udostępniać dane innym firmom lub dostawcom wykonującym 

określone funkcje na rzecz Lincoln Electric, przy czym podmioty te samodzielnie 

określają cele lub sposoby przetwarzania danych oraz podstawę prawną tego 

przetwarzania.  

Jeżeli odbiorcy wykorzystują takie dane osobowe do własnych celów niezależnie od nas, 

nie ponosimy odpowiedzialności za ich praktyki dotyczące ochrony prywatności ani za ich 

zasady przetwarzania danych osobowych. Aby uzyskać szczegółowe informacje na temat 

praktyk danego podmiotu zewnętrznego w zakresie ochrony prywatności, należy zapoznać 

się z jego polityką w tym zakresie. 



 

 
 
 

H. Opinia publiczna 

Możemy ujawniać dane osobowe, które zdecydujesz się upublicznić, np. mając możliwość 

zamieszczania komentarzy dotyczących nas lub naszych produktów, które możemy 

udostępniać publicznie, w tym komentarzy pod wpisami na naszym blogu oraz recenzji na 

stronach naszych produktów. Wszelkie dane osobowe zawarte w komentarzach, 

recenzjach lub innych treściach publikowanych na naszej stronie internetowej mogą być 

odczytywane, zbierane lub wykorzystywane przez innych użytkowników lub ogół 

społeczeństwa. 

I. Podmioty, którym zezwoliłeś(-aś) na ujawnienie danych. 

 

5. Pliki cookie i inne technologie śledzenia 

Możemy gromadzić informacje techniczne dotyczące Twojego urządzenia (np. typ przeglądarki, 

system operacyjny, adres IP i nazwę domeny) za pomocą plików cookie i innych technologii 

śledzenia. Więcej informacji znajdziesz w naszej Polityce dotyczącej plików cookie. 

Obsługujemy ustawienie przeglądarki „Do Not Track” (DNT), które pozwala użytkownikom 

wskazać, że nie chcą, aby strony internetowe gromadziły ich dane umożliwiające identyfikację. 

Uzyskujemy Twoją uprzednią zgodę, jeżeli wymagają tego obowiązujące przepisy prawa. Osoby 

wchodzące z nami w interakcje znajdujące się w Kanadzie powinny również zapoznać się z Sekcją 

15 (Dodatkowe informacje dotyczące poszczególnych krajów), gdzie zawarte są dodatkowe 

informacje na temat mających do nich zastosowanie wymogów dotyczących zgody na 

wykorzystywanie plików cookie. 

6. Bezpieczeństwo danych, ich międzynarodowe udostępnianie i przechowywanie 

Firma Lincoln Electric wdrożyła szereg rozwiązań technicznych i organizacyjnych, które mają na 

celu ochronę danych osobowych. Chociaż stosujemy środki bezpieczeństwa, żadne środki 

bezpieczeństwa ani komunikacja przez Internet nie gwarantują pełnego bezpieczeństwa, dlatego 

nie możemy zagwarantować bezpieczeństwa Twoich danych. Niektóre z naszych zasobów 

cyfrowych mogą wymagać rejestracji i logowania. Odpowiadasz za ochronę swojej nazwy 

użytkownika i hasła oraz za wszelkie działania podejmowane za pośrednictwem Twojego konta. 

Jeżeli podejrzewasz nieuprawnione użycie Twoich danych logowania, niezwłocznie nas o tym 

powiadom. 

Możemy udostępniać dane osobowe w ramach Grupy Lincoln oraz naszym usługodawcom w 

celach opisanych powyżej. Niektórzy z tych odbiorców mogą znajdować się w krajach, które nie 

zapewniają takiego samego poziomu ochrony danych jak kraj, w którym mieszkasz. W takich 

przypadkach staramy się zapewnić, aby odbiorcy byli objęci odpowiednimi zabezpieczeniami 

służącymi ochronie danych osobowych.  



 

 
 
 

Przechowujemy Twoje dane osobowe tak długo, jak to konieczne do realizacji celów, które 

określiliśmy powyżej, lub tak długo, jak wymaga tego obowiązujące prawo. Na przykład 

przechowujemy Twoje dane osobowe przez cały okres naszej współpracy, a także przez pewien 

czas po jej zakończeniu, aby ułatwić realizację umów i podtrzymać relacje biznesowe. 

Przechowujemy również dane osobowe w celu zapewnienia zgodności z prawem, bezpieczeństwa 

i ochrony naszych produktów i usług, rozstrzygania sporów, egzekwowania naszych umów lub w 

innych przypadkach zgodnie z naszymi wewnętrznymi procedurami przechowywania danych.  

Po zakończeniu relacji z nami możemy nadal przechowywać Twoje dane osobowe w naszych 

systemach i rejestrach w celu zapewnienia wykonania postanowień, które pozostają w mocy po 

rozwiązaniu umów, lub w innych uzasadnionych celach biznesowych, np. aby ułatwić przyszłą 

rejestrację użytkownika, wykazać nasze praktyki biznesowe i zobowiązania umowne albo 

przekazywać Ci informacje o naszych produktach i usługach w przypadku zainteresowania. 

Więcej informacji na temat okresów przechowywania mających zastosowanie do danych 

osobowych można uzyskać, kontaktując się z nami i korzystając z danych kontaktowych podanych 

w Sekcji 11 (Dane kontaktowe) poniżej. 

7. Ochrona prywatności dzieci i kontakt z nami w imieniu osób trzecich 

Nasze Zasoby cyfrowe nie są skierowane do dzieci poniżej 18. roku życia (lub 16. roku życia, 

zezwalają na to obowiązujące przepisy prawa) i nie gromadzimy świadomie danych osobowych 

takich dzieci. Możemy poprosić Cię o potwierdzenie, że nie przekazałeś(-aś) i nie będziesz 

przekazywać nam takich informacji, ani bezpośrednio, ani za pośrednictwem naszych Zasobów 

cyfrowych. Jeśli dowiemy się, że nieumyślnie zgromadziliśmy takie dane, usuniemy je z naszych 

rejestrów.  

Za każdym razem, gdy kontaktujesz się z nami w imieniu innej osoby lub podmiotu, np. gdy 

polecasz nam znajomego, musisz uzyskać od tej osoby zgodę (lub posiadać uprawnienia 

pozwalające na przekazanie danych bez zgody) na udostępnienie nam jej danych osobowych.  

8. Linki zewnętrzne 

Nasze Zasoby cyfrowe mogą zawierać linki do zewnętrznych stron internetowych lub innych usług 

online, nad którymi nie sprawujemy kontroli, w tym linki umieszczone w reklamach podmiotów 

zewnętrznych lub informacjach sponsorowanych. Nie ponosimy odpowiedzialności za praktyki w 

zakresie ochrony prywatności ani polityki gromadzenia danych stosowane przez takie usługi 

podmiotów trzecich. W razie pytań dotyczących stosowanych przez nie praktyk w zakresie 

ochrony prywatności należy zapoznać się z polityką prywatności tych stron internetowych. 

9. Informacje dotyczące przetwarzania danych kandydatów 

Ta sekcja dotyczy w szczególności przetwarzania danych osobowych kandydatów 

(„Kandydaci”), którzy składają zgłoszenia na dostępne stanowiska w Lincoln Electric, 

niezależnie od tego, czy jako przyszli pracownicy, niezależni konsultanci czy doradcy. Niniejszą 

sekcję należy czytać łącznie z pozostałą częścią niniejszej Polityki Prywatności. Jeżeli dany temat 

nie został szczegółowo omówiony poniżej, obowiązują ogólne zasady niniejszej Polityki 

Prywatności.  



 

 
 
 

Cel przetwarzania 

Jeśli ubiegasz się o stanowisko za pośrednictwem naszej strony internetowej lub portalu 

rekrutacyjnego albo w inny sposób kontaktujesz się z nami w sprawie możliwości zatrudnienia, 

przetwarzamy Twoje dane osobowe w celu zarządzania Twoim zgłoszeniem, oceny Twojego 

dopasowania do danego stanowiska, kontaktowania się z Tobą, przeprowadzania rozmów 

kwalifikacyjnych i innych form oceny, wypełniania obowiązków prawnych lub – w razie potrzeby 

– ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń prawnych, a także, w stosownych przypadkach, 

uwzględnienia Twojej kandydatury przy przyszłych możliwościach zatrudnienia. 

Źródła danych dotyczących kandydatów 

Firma Lincoln Electric zazwyczaj zbiera dane osobowe bezpośrednio od kandydatów, na przykład 

za pośrednictwem dedykowanej platformy internetowej do zarządzania talentami lub za pomocą 

korespondencji e-mail. Firma Lincoln Electric może również otrzymywać dane osobowe 

kandydatów od podmiotów trzecich świadczących nam usługi, takich jak agencje zatrudnienia lub 

firmy rekrutacyjne. 

Kategorie danych osobowych, które zbieramy na temat kandydatów 

W związku z Twoim zgłoszeniem, w zakresie dozwolonym przez obowiązujące przepisy prawa, 

Lincoln Electric może gromadzić i przetwarzać kategorie danych osobowych wymienione w 

Sekcji 2 (Rodzaje gromadzonych przez nas danych osobowych), w tym w szczególności 

następujące dane osobowe, które podajesz lub które są generowane podczas procesu rekrutacji 

(„Dane kandydata”): 

• Dane identyfikacyjne i kontaktowe: imię, nazwisko, adres, adres e-mail, numer telefonu. 

• Doświadczenie zawodowe: CV, historia zatrudnienia (w tym stanowiska, wynagrodzenie, 

świadczenia pozapłacowe oraz odpowiednie godziny pracy), doświadczenie zawodowe, 

zainteresowania, a także uprawnienia zawodowe i kwalifikacje. 

• Edukacja i kwalifikacje: przebieg kształcenia, kwalifikacje (zawodowe i inne) oraz 

znajomość języków. 

• Informacje dotyczące prawa do pracy: obywatelstwo, dane paszportowe, dane wizowe, 

szczegóły dotyczące pobytu lub zezwolenia na pracę w docelowym miejscy zatrudnienia. 

• Informacje z weryfikacji kandydata i referencje: w zakresie dozwolonym lub w inny 

sposób dopuszczonym przez obowiązujące przepisy prawa informacje otrzymywane od 

podmiotów trzecich mogą obejmować wyniki weryfikacji kandydata oraz referencje. 

• Informacje dotyczące niepełnosprawności: jeżeli wymagają tego przepisy prawa (np. w 

krajach, w których przedsiębiorstwa mają obowiązek zatrudniać określoną liczbę osób z 

niepełnosprawnościami), Lincoln Electric może gromadzić od kandydatów określone 

informacje dotyczące niepełnosprawności. 



 

 
 
 

Dane wrażliwe / szczególne kategorie danych osobowych 

Firma Lincoln Electric zazwyczaj nie gromadzi od Kandydatów danych wrażliwych ani danych 

należących do szczególnych kategorii danych osobowych. Jednakże w krajach, w których przepisy 

prawa zobowiązują przedsiębiorstwa do zatrudniania określonej liczby osób z 

niepełnosprawnościami, Lincoln Electric może gromadzić od kandydatów określone informacje 

dotyczące niepełnosprawności w celu spełnienia takich wymogów prawnych. 

Komu ujawniamy dane kandydatów 

Ogólne zasady udostępniania danych osobowych, opisane w sekcji 4 („Komu udostępniamy dane 

osobowe”) mają zastosowanie również do Danych kandydata, w tym do udostępniania danych w 

ramach Grupy oraz zewnętrznym usługodawcom (np. agencjom zatrudnienia lub firmom 

rekrutacyjnym), a także do wymaganych prawem ujawnień danych, działań służących 

zapewnieniu zgodności z prawem oraz transakcji korporacyjnych. 

Bezpieczeństwo danych, ich międzynarodowe udostępnianie i przechowywanie 

Ogólne zasady określone w Sekcji 6 (Bezpieczeństwo danych, ich międzynarodowe udostępnianie 

i przechowywanie) mają również zastosowanie do danych osobowych Kandydatów. Dane 

osobowe Kandydatów, którzy nie zostali zatrudnieni, zostaną usunięte zgodnie ze standardową 

polityką przechowywania dokumentów obowiązującą w firmie Lincoln Electric. Jeśli Twoja 

kandydatura zostanie przyjęta, Twoje dane osobowe będą przechowywane i przetwarzane zgodnie 

z Informacją o ochronie prywatności pracowników Lincoln Electric. 

Prawa kandydatów 

Kandydatom przysługują prawa opisane w niniejszej Informacji o ochronie prywatności, w 

szczególności te wymienione w Sekcji 11 (Prawa osób, których dane dotyczą), a także – w 

stosownych przypadkach – w Sekcji 13 (Jak przestrzegamy stanowych przepisów USA 

dotyczących ochrony prywatności konsumentów) i Sekcji 14 (Dodatkowe informacje dotyczące 

EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii). Prawa te obejmują, w stosownych przypadkach, prawo 

dostępu, prawo do sprostowania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do przenoszenia danych, 

prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do usunięcia danych, prawo do wycofania zgody 

oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego. Jeśli chcesz skorzystać z któregokolwiek 

ze swoich praw, skontaktuj się z nami, korzystając z danych podanych w Sekcji 12 (Dane 

kontaktowe).  

Dodatkowe informacje dotyczące EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii 

Postanowienia Sekcji 14 (Dodatkowe informacje dotyczące EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii) 

zawierają szczegółowe informacje na temat przetwarzania Danych kandydata zgodnie z 

przepisami o ochronie danych obowiązującymi w EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii, w tym 

informacje o administratorze Danych kandydata (podmiocie prawnym, do którego składasz 

zgłoszenie), podstawach prawnych przetwarzania (zgoda, prawnie uzasadnione interesy, 

wykonanie umowy i obowiązek prawny), odpowiednich zabezpieczeniach stosowanych przy 

międzynarodowym przekazywaniu danych oraz sposobie uzyskania ich kopii.  



 

 
 
 

Dodatkowe informacje dotyczące poszczególnych krajów 

Sekcja 15 (Dodatkowe informacje dotyczące poszczególnych krajów) zawiera informacje 

uzupełniające powyższe dane dla mieszkańców niektórych krajów, takich jak Kanada. 

10. Przetwarzanie danych osobowych w związku ze zgłaszaniem luk w zabezpieczeniach 

produktów 

Ta sekcja dotyczy w szczególności przetwarzania danych osobowych każdej osoby (badacza ds. 

bezpieczeństwa, klienta, dostawcy, przedstawiciela właściwego organu lub instytucji wyznaczonej 

na mocy obowiązujących przepisów, takich jak unijny akt w sprawie cyberodporności), która 

przekazuje zgłoszenie lub w inny sposób kontaktuje się z zespołem ds. bezpieczeństwa produktów 

Lincoln Electric („PSIRT”) w sprawie problemu z bezpieczeństwem produktu („Osoba 

zgłaszająca lukę”). Niniejszą sekcję należy czytać łącznie z pozostałymi postanowieniami 

niniejszej Polityki Prywatności oraz z obowiązującą w danym czasie polityką zgłaszania luk w 

zabezpieczeniach. Jeżeli dany temat nie został szczegółowo omówiony poniżej, obowiązują 

ogólne zasady niniejszej Polityki Prywatności.  

Cel przetwarzania 

Firma Lincoln Electric przetwarza dane osobowe Osób zgłaszających luki w celu zarządzania 

zgłoszeniami luk w zabezpieczeniach (w tym ich odbioru, potwierdzania, rejestrowania, 

monitorowania i dalszej obsługi), analizowania, weryfikowania, klasyfikowania i usuwania 

zgłoszonych problemów, wypełniania obowiązków prawnych i regulacyjnych, w tym 

obowiązków dotyczących zgłaszania luk i incydentów zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

takimi jak unijny akt w sprawie cyberodporności, oraz innych obowiązujących wymogów 

dotyczących powiadamiania, dobrowolnego informowania podmiotów trzecich o lukach w 

zabezpieczeniach, ochrony kanału zgłoszeń przed spamem i nadużyciami, a także, za zgodą Osoby 

zgłaszającej lukę, publicznego wskazania jej jako osoby, która dokonała zgłoszenia. Dane 

osobowe Osoby zgłaszającej lukę w zabezpieczeniach nie są wykorzystywane do celów 

marketingowych ani sprzedawane. 

Źródła danych o osobach zgłaszających luki 

Firma Lincoln Electric gromadzi dane Osób zgłaszających luki: 

• bezpośrednio, w tym za pośrednictwem formularza internetowego przeznaczonego do 

zgłaszania takich problemów, 

• automatycznie, w tym rejestry spraw, znaczniki czasu i potwierdzenia generowane przez 

nasze systemy; oraz 

• od podmiotów trzecich, gdy zgłoszenie dociera do nas za pośrednictwem właściwego 

organu lub instytucji, organu regulacyjnego, dostawcy, klienta albo w wyniku wewnętrznej 

eskalacji. 



 

 
 
 

Kategorie danych osobowych gromadzonych od osób zgłaszających 

W związku ze zgłaszaniem luk w zabezpieczeniach firma Lincoln Electric może gromadzić i 

przetwarzać dane osobowe wymienione w Sekcji 2 (Rodzaje gromadzonych przez nas danych 

osobowych), w tym następujące dane osobowe dotyczące Osób zgłaszających luki: dane 

identyfikacyjne i kontaktowe, treść samego zgłoszenia (w tym opis luki, produkt, którego dotyczy, 

ocenę powagi i skutków oraz wszelkie znane informacje dotyczące wykorzystania luki lub 

środków ograniczających jej skutki), wszelkie materiały uzupełniające (takie jak logi, zrzuty 

ekranu lub pliki stanowiące dowód koncepcji [proof of concept] przesłane wraz ze zgłoszeniem) 

oraz dane dotyczące dalszej obsługi zgłoszenia (obejmujące potwierdzenia odbioru, 

korespondencję, identyfikatory służące do śledzenia sprawy, zapisy dotyczące wewnętrznej 

weryfikacji i eskalacji oraz dane z weryfikacji technicznej zebrane za pośrednictwem formularza 

zgłoszeniowego). Osoby Zgłaszające Luki powinny zamieszczać w zgłoszeniach wyłącznie 

informacje niezbędne do zrozumienia problemu i odtworzenia go. Jeśli Osoba zgłaszająca nie poda 

sposobu kontaktu, firma Lincoln Electric może nie być w stanie rozpatrzyć zgłoszenia, które nie 

zawiera wystarczających informacji. Jeśli zgłoszenie zawiera dane osobowe dotyczące osób 

trzecich, Osoby zgłaszające luki powinny upewnić się, że są uprawnione do ich udostępnienia, 

oraz ograniczyć ich zakres do niezbędnego minimum. Lincoln Electric przetwarza takie dane 

wyłącznie w zakresie niezbędnym do zbadania zgłoszonego problemu. 

Komu ujawniamy dane osób zgłaszających luki w zabezpieczeniach 

Obowiązują ogólne zasady udostępniania danych określone w Sekcji 4 (Komu ujawniamy dane 

osobowe). Ponadto, w odniesieniu do zgłoszeń dotyczących luk w zabezpieczeniach, zgłoszenia 

takie są traktowane jako poufne, a dostęp do nich mają wyłącznie upoważnieni członkowie zespołu 

PSIRT oraz zatwierdzeni interesariusze, którzy potrzebują tych informacji do wykonywania 

swoich zadań, w tym: 

• Zespoły wewnętrzne: zespół PSIRT, eksperci ds. produktów i inżynierii, przedstawiciele 

działu prawnego oraz kierownictwo ds. bezpieczeństwa lub biznesu, jeżeli wymagana jest 

eskalacja sprawy; 

• spółki z grupy Lincoln Electric, jeżeli produkt, którego dotyczy zgłoszenie, lub obsługa 

zgłoszenia wiąże się z udziałem innego podmiotu; 

• dostawcy usług działający jako podmioty przetwarzające dane, w tym dostawca hostingu 

systemu zarządzania sprawami; 

• Właściwe organy i organy nadzorcze zgodnie z obowiązującym prawem, takie jak zespoły 

CERT/CSIRT, ENISA, organy regulacyjne, sądy oraz organy ścigania, w przypadkach 

wymaganych przez prawo lub w przypadku dobrowolnego ujawnienia informacji, oraz 

• podmioty uczestniczące w skoordynowanym ujawnianiu informacji: zainteresowani 

dostawcy, podwykonawcy oraz właściwe organy i instytucje, o ile jest to konieczne do 

zbadania sprawy i jej rozwiązania. 

Wszelkie raporty sporządzane na potrzeby organów regulacyjnych koncentrują się wyłącznie na 

samej luce w zabezpieczeniach, a dane Osoby zgłaszającej lukę są w nich uwzględniane tylko 

wtedy, gdy jest to bezwzględnie konieczne. 



 

 
 
 

Bezpieczeństwo danych 

Zgłoszenia luk w zabezpieczeniach są traktowane jako poufne. Dostęp do spraw i załączników 

mają wyłącznie upoważnieni członkowie zespołu PSIRT oraz zatwierdzeni interesariusze. 

Wszelkie dane osobowe zawarte w zgłoszeniu luk w zabezpieczeniach lub z nim powiązane są 

przetwarzane zgodnie z Sekcją 6. 

Przechowywanie danych 

Dane osobowe są przechowywane wyłącznie przez okres niezbędny do realizacji celów opisanych 

w tej sekcji, w tym do wykazania spełnienia obowiązków prawnych. Obowiązują ogólne zasady 

przechowywania danych określone w Sekcji 6 (Bezpieczeństwo danych, ich międzynarodowe 

udostępnianie i przechowywanie).  

 

Prawa osób zgłaszających 

Osobom zgłaszającym luki przysługują prawa opisane w niniejszej Informacji o ochronie 

prywatności, w szczególności te wymienione w Sekcji 11 (Prawa osób, których dane dotyczą), a 

także – w stosownych przypadkach – w Sekcji 13 (Jak przestrzegamy stanowych przepisów USA 

dotyczących ochrony prywatności konsumentów) i Sekcji 14 (Dodatkowe informacje dotyczące 

EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii). Jeśli zechcesz skorzystać z któregokolwiek ze swoich praw, 

skontaktuj się z nami, korzystając z danych podanych w Sekcji 12 (Dane kontaktowe).  

Dodatkowe informacje dotyczące EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii 

Postanowienia Sekcji 14 (Dodatkowe informacje dotyczące EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii) 

zawierają szczegółowe informacje na temat przetwarzania danych osobowych Osób zgłaszających 

luki zgodnie z przepisami o ochronie danych obowiązującymi w EOG, Szwajcarii i Wielkiej 

Brytanii, w szczególności informacje o administratorze danych (podmiocie Lincoln Electric 

prowadzącym platformę zgłaszania luk w zabezpieczeniach, tj. Lincoln Electric Company), 

podstawach prawnych przetwarzania (prawnie uzasadnionym interesie polegającym na 

utrzymaniu bezpieczeństwa produktów i ochronie klientów; obowiązku prawnym wynikającym z 

unijnego aktu w sprawie cyberodporności (CRA) oraz innych wymogów dotyczących zgłoszeń 

regulacyjnych; a także zgodzie na publiczne wskazanie Osoby zgłaszającej lukę jako autora 

zgłoszenia), odpowiednich zabezpieczeniach stosowanych przy międzynarodowym 

przekazywaniu danych oraz sposobie uzyskania ich kopii.  

11. Prawa osób, których dane dotyczą 

W zależności od obowiązujących przepisów prawa oraz charakteru relacji z nami możesz mieć 

określone prawa dotyczące swoich danych osobowych, w tym prawo dostępu do danych, ich 

sprostowania, wniesienia sprzeciwu, przenoszenia danych, ograniczenia ich przetwarzania lub 

usunięcia, wycofania zgody oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego. Możesz skorzystać z 

tych praw, kontaktując się z nami za pomocą danych podanych w Sekcji 12 (Dane kontaktowe). 



 

 
 
 

12. Dane kontaktowe 

W razie pytań dotyczących niniejszej Informacji o ochronie prywatności skontaktuj się z nami pod 

poniższym adresem: 

 

Data Privacy Coordinator [Koordynator ochrony danych osobowych] 

Lincoln Electric 

5 Place le Châtelier 

60700 Pont-Sainte-Maxence, Francja 

privacy@lincolnelectric.com 

 

13. Jak przestrzegamy stanowych przepisów USA dotyczących ochrony prywatności 

konsumentów 

W zależności od mających zastosowanie stanowych przepisów USA dotyczących ochrony 

prywatności mogą Ci przysługiwać następujące prawa w odniesieniu do Twoich danych 

osobowych:  

• prawo do uzyskania potwierdzenia, czy przetwarzamy Twoje dane osobowe, oraz dostępu 

do tych danych. 

• prawo do sprostowania nieprawidłowych danych osobowych, z uwzględnieniem 

charakteru tych danych oraz celów ich przetwarzania. 

• prawo do usunięcia danych osobowych przekazanych przez Ciebie lub uzyskanych na 

Twój temat. 

• prawo do uzyskania kopii swoich danych osobowych przetwarzanych przez nas w formacie 

przenośnym oraz – w zakresie, w jakim jest to technicznie możliwe – łatwym do 

wykorzystania, umożliwiającym bez przeszkód przekazanie tych danych innemu 

podmiotowi. 

• prawo do rezygnacji z udostępniania przez nas Twoich danych osobowych podmiotom 

trzecim do celów reklamy ukierunkowanej. Firma Lincoln Electric korzysta w swoich 

Zasobach cyfrowych z funkcji analitycznych i reklamy ukierunkowanej podmiotów 

trzecich, udostępnianych przez naszych partnerów marketingowych. Jeśli nie chcesz, aby 

Twoje dane osobowe były udostępniane w takich okolicznościach, kliknij tutaj, aby 

uzyskać dostęp do ustawień plików cookie. 

• prawo do rezygnacji z wykorzystywania Twoich danych osobowych do profilowania 

służącego podejmowaniu decyzji wywołujących skutki prawne lub podobnie istotne 

skutki.  

mailto:privacy@lincolnelectric.com
https://www.lincolnelectric.com/en/legal-information/privacy-policy


 

 
 
 

• prawo do rezygnacji ze „sprzedaży” Twoich danych osobowych. Firma Lincoln Electric 

nie sprzedaje jednak Twoich danych osobowych podmiotom trzecim za wynagrodzeniem 

pieniężnym ani w zamian za inne świadczenie mające wartość, dlatego nie udostępniamy 

procedur składania wniosków o rezygnację ze sprzedaży danych osobowych (ponieważ nie 

prowadzimy takich działań).  

• prawo do rezygnacji z wykorzystywania technologii zautomatyzowanego podejmowania 

decyzji („ADMT”) do podejmowania istotnych decyzji dotyczących Ciebie, w tym decyzji 

wywołujących skutki prawne lub podobnie istotne skutki. Firma Lincoln Electric obecnie 

nie wykorzystuje technologii ADMT do podejmowania dotyczących Ciebie decyzji, które 

wywołują skutki prawne lub podobnie istotne skutki bez istotnego udziału człowieka.  

Mieszkańcy stanu Nevada mogą złożyć wniosek z żądaniem, abyśmy nie sprzedawali 

przechowywanych przez nas ich danych osobowych podmiotom trzecim, które będą je sprzedawać 

lub udzielać na nie licencji innym podmiotom. W razie chęci skorzystania z tego prawa (mimo że 

nie sprzedajemy ani nie udzielamy licencji na dane osobowe), skontaktuj się z nami za pomocą 

danych kontaktowych podanych w Sekcji 12 (Dane kontaktowe). Jeżeli prawo danego stanu USA 

na to zezwala, możesz wyznaczyć upoważnionego przedstawiciela, który złoży wniosek o ochronę 

prywatności w Twoim imieniu. 

Mieszkańcom stanu Kalifornia firma Lincoln Electric zapewnia możliwość rezygnacji z 

udostępniania „danych osobowych” – zgodnie z definicją zawartą w kalifornijskiej ustawie „Shine 

the Light” – podmiotom zewnętrznym (innym niż podmioty powiązane ze Spółką) do celów 

prowadzenia przez te podmioty własnych działań marketingu bezpośredniego. Mieszkańcy 

Kalifornii mogą skorzystać z prawa do rezygnacji, poprosić o informacje na temat naszej 

zgodności z ustawą „Shine the Light”, a także uzyskać informacje o podmiotach trzecich, którym 

udostępniliśmy dane, oraz o kategoriach udostępnionych informacji. W tym celu należy 

skontaktować się z nami za pomocą danych kontaktowych podanych w Sekcji 12 (Dane 

kontaktowe). W treści korespondencji należy umieścić zwrot „Shine the Light Request”. We 

wniosku należy potwierdzić, że jesteś mieszkańcem Kalifornii, a także podać aktualny adres w 

Kalifornii, na który ma zostać przesłana odpowiedź. Prawo to różni się od praw wynikających z 

ustawy CCPA i stanowi ich uzupełnienie; należy o nie wystąpić oddzielnie. Mamy obowiązek 

odpowiedzieć tylko na jeden wniosek danego konsumenta w ciągu roku. Nie mamy obowiązku 

odpowiadać na wnioski złożone w inny sposób niż za pośrednictwem podanego adresu e-mail. Nie 

przyjmujemy wniosków na podstawie ustawy „Shine the Light” składanych telefonicznie ani 

faksem i nie ponosimy odpowiedzialności za wnioski, które nie zostały prawidłowo oznaczone lub 

wysłane albo są niekompletne. 

Proces weryfikacji wniosków dotyczących prywatności. W przypadku złożenia wniosku 

dotyczącego Twoich danych osobowych Lincoln Electric, przed jego rozpatrzeniem, zweryfikuje 

Twoją tożsamość (oraz, w stosownych przypadkach, tożsamość upoważnionego przedstawiciela) 

w stopniu wymaganym lub dozwolonym przez prawo. W szczególności przed udzieleniem 

dostępu do określonych danych osobowych lub kategorii danych osobowych, ich usunięciem lub 

sprostowaniem albo udzieleniem odpowiedzi na Twój wniosek w inny sposób Lincoln Electric, w 

zakresie wymaganym lub dozwolonym przez prawo: (i) zażąda od Ciebie (lub Twojego 



 

 
 
 

upoważnionego przedstawiciela) potwierdzenia wniosku za pośrednictwem poczty elektronicznej; 

(ii) poprosi o podanie określonych danych kontaktowych lub urzędowych numerów 

identyfikacyjnych; oraz (iii) zweryfikuje zgodność co najmniej dwóch takich elementów danych 

osobowych z danymi, które wcześniej od Ciebie zebraliśmy. Żadne z przysługujących praw do 

prywatności nie ma charakteru bezwzględnego, a prawa te podlegają wyjątkom i wyłączeniom.  

Procedura odwoławcza dotycząca wniosków dotyczących prywatności. Jeśli chcesz odwołać 

się od decyzji Lincoln Electric dotyczącej Twojego wniosku w sprawie prywatności, wyślij do nas 

wiadomość e-mail, korzystając z danych kontaktowych podanych w Sekcji 12 (Dane kontaktowe), 

wpisując w temacie wiadomości „ATTN: „Privacy Appeals” [DW: Odwołanie w sprawie ochrony 

prywatności], oraz opisz charakter swojego wniosku i powód, dla którego wnosisz o ponowne 

rozpatrzenie sprawy w trybie odwoławczym.  

Skargi. Możesz złożyć skargę dotyczącą naszych działań związanych z przetwarzaniem danych 

do lokalnych organów, do których mogą należeć między innymi: 

Prokurator Generalny stanu Kolorado 

Prokurator Generalny stanu Connecticut 

Prokurator Generalny stanu Delaware  

Prokurator Generalny stanu Iowa 

Prokurator Generalny stanu Maryland 

Prokurator Generalny stanu Montana  

Prokurator Generalny stanu Nebraska 

Prokurator Generalny stanu Nevada 

Prokurator Generalny stanu New Hampshire 

Departament Ochrony Konsumentów stanu New Jersey  

Prokurator Generalny stany Oklahoma  

Prokurator Generalny stanu Oregon  

Prokurator Generalny stanu Tennessee 

Prokurator Generalny stanu Teksas 

 

https://coag.gov/file-complaint/
https://portal.ct.gov/DCP/Complaint-Center/Consumers---Complaint-Center
https://attorneygeneral.delaware.gov/fraud/cmu/complaint/
https://www.iowaattorneygeneral.gov/for-consumers/file-a-consumer-complaint
https://oag.maryland.gov/i-need-to/Pages/contact-information.aspx
https://dojmt.gov/consumer/
https://www.nebraska.gov/apps-ago-complaints/?preSelect=CP_COMPLAINT
https://ag.nv.gov/Complaints/File_Complaint/
https://www.doj.nh.gov/citizens/consumer-protection-antitrust-bureau/consumer-complaints
https://www.njconsumeraffairs.gov/Pages/Consumer-Complaints.aspx
https://oklahoma.gov/oag/about/contact.html
https://www.doj.state.or.us/consumer-protection/contact-us/
https://www.tn.gov/attorneygeneral/working-for-tennessee/file-a-consumer-complaint.html
https://www.texasattorneygeneral.gov/consumer-protection


 

 
 
 

14. Dodatkowe informacje dotyczące EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii 

Poniższe warunki stanowią uzupełnienie powyższych informacji dotyczących przetwarzania przez 

nas danych osobowych osób z Europejskiego Obszaru Gospodarczego („EOG”), Szwajcarii oraz 

Wielkiej Brytanii („WB”) i mają zastosowanie wyłącznie w zakresie, w jakim przepisy dotyczące 

ochrony danych obowiązujące w EOG, Szwajcarii lub Wielkiej Brytanii mają zastosowanie do 

przetwarzania przez nas Twoich danych osobowych. W zakresie, w jakim ma to zastosowanie, w 

przypadku jakiejkolwiek sprzeczności lub rozbieżności między pozostałymi częściami niniejszej 

Informacji o ochronie prywatności a postanowieniami niniejszej Sekcji 13, postanowienia tej 

sekcji mają pierwszeństwo w odniesieniu do przetwarzania danych osobowych z EOG, Szwajcarii 

lub Wielkiej Brytanii. 

Administrator danych 

O ile nie wskazano inaczej, administratorem odpowiedzialnym za przetwarzanie Twoich danych 

osobowych jest podmiot, którego stronę internetową odwiedzasz, podmiot, do którego wysyłasz 

zgłoszenie stanowisko lub zgłoszenie dotyczące luki w zabezpieczeniach, albo podmiot, który 

zawarł z Tobą umowę sprzedaży lub świadczenia usług i przyjmuje od Ciebie płatności bądź 

prowadzi wobec Ciebie działania marketingowe lub przekazuje Ci materiały promocyjne.  

W niektórych przypadkach więcej niż jeden podmiot Grupy Lincoln Electric może podejmować 

decyzje dotyczące sposobu przetwarzania Twoich danych osobowych, na przykład wtedy, gdy 

dwa podmioty Grupy Lincoln Electric wspólnie podpisują z Tobą umowę lub gdy kilka podmiotów 

Grupy Lincoln Electric organizuje wspólnie wydarzenie. W takich sytuacjach wszystkie te 

podmioty ponoszą wspólną odpowiedzialność za zgodność z prawem konkretnych operacji 

przetwarzania danych, działając jako współadministratorzy. 

W innych przypadkach poszczególne podmioty Grupy Lincoln Electric mogą samodzielnie 

decydować o sposobie przetwarzania Twoich danych osobowych jako odrębni administratorzy, na 

przykład wtedy, gdy jeden podmiot Grupy Lincoln Electric wykorzystuje dane osobowe 

otrzymane od innego podmiotu Grupy Lincoln Electric do celów marketingowych. 

Możesz zidentyfikować podmiot Grupy Lincoln, który może być administratorem Twoich danych 

osobowych, korzystając z poniższej tabeli. Zawiera ona pełną listę podmiotów Grupy Lincoln 

Electric wraz z ich danymi kontaktowymi. Jeśli potrzebujesz więcej informacji, skontaktuj się z 

nami za pomocą danych kontaktowych podanych w Sekcji 12 (Dane kontaktowe) powyżej lub 

skontaktuj się z koordynatorem ds. ochrony danych i prywatności dla Europy (patrz poniżej). 

 



 

 
 
 

Podstawy prawne przetwarzania danych 

Przetwarzamy poniższe kategorie danych osobowych w celach wskazanych poniżej, w zakresie 

niezbędnym do realizacji tych celów, na podstawie następujących podstaw prawnych: 

Cele przetwarzania Kategorie danych osobowych Podstawy prawne 

Aby dostarczyć 

Tobie lub Twojej 

firmie produkty, 

usługi oraz 

powiązane z nimi 

informacje  

(Sekcja 3.A) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B) 

• Informacje handlowe  

(Sekcja 2.D) 

• Informacje dotyczące 

aktywności w Internecie lub 

innych sieciach 

elektronicznych (Sekcja 2.E) 

• Przybliżone dane 

geolokalizacyjne (Sekcja 2.F) 

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne, wizualne lub 

inne informacje pochodzące z 

czujników (Sekcja 2.G)  

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Informacje dotyczące 

wykształcenia i szkoleń 

(Sekcja 2.I) 

• Dane wywnioskowane 

 (Sekcja 2.J) 

• Dane wrażliwe (Sekcja 2.K)  

• Realizacja umowy, której jesteś 

stroną, lub podjęcie działań na Twoje 

żądanie przed zawarciem umowy. 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 

Kontakt się z 

nami, konsultacje 

z ekspertami i 

inne formy 

interakcji (Sekcja 

3.B) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B) 

• Informacje handlowe  

(Sekcja 2.D) 

• Przybliżone dane 

geolokalizacyjne (Sekcja 2.F) 

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne, wizualne lub 

inne informacje pochodzące z 

czujników (Sekcja 2.G)  

• Dane wywnioskowane  

(Sekcja 2.J) 

• Realizacja umowy, której jesteś 

stroną, lub podjęcie działań na Twoje 

żądanie przed zawarciem umowy. 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe.  

Na potrzeby 

naszych 

wewnętrznych 

procesów 

• Wszystkie kategorie 

wymienione w Sekcji 2. 

• Wypełnienie obowiązku prawnego lub 

ustawowego, któremu podlegamy. 



 

 
 
 

biznesowych 

(Sekcja 3.C) 
• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

Na potrzeby 

naszych 

wewnętrznych 

celów badawczych 

i doskonalenia 

(Sekcja 3.D) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B) 

• Informacje handlowe  

(Sekcja 2.D) 

• Informacje dotyczące 

aktywności w Internecie lub 

innych sieciach 

elektronicznych (Sekcja 2.E) 

• Przybliżone dane 

geolokalizacyjne (Sekcja 2.F) 

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne, wizualne lub 

inne informacje pochodzące z 

czujników (Sekcja 2.G)  

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Informacje dotyczące 

wykształcenia i szkoleń 

(Sekcja 2.I) 

• Dane wywnioskowane  

(Sekcja 2.J) 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 

Kwestionariusze i 

ankiety (Sekcja 

3.E) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B) 

• Informacje handlowe  

(Sekcja 2.D) 

• Informacje dotyczące 

aktywności w Internecie lub 

innych sieciach 

elektronicznych (Sekcja 2.E) 

• Przybliżone dane 

geolokalizacyjne (Sekcja 2.F) 

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne, wizualne lub 

inne informacje pochodzące z 

czujników (Sekcja 2.G)  

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Informacje dotyczące 

wykształcenia i szkoleń 

(Sekcja 2.I) 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 



 

 
 
 

• Dane wywnioskowane  

(Sekcja 2.J) 

Ze względów 

prawnych, 

bezpieczeństwa 

lub ochrony 

(Sekcja 3.F) 

• Wszystkie kategorie 

wymienione w Sekcji 2. 

• Wypełnienie obowiązku prawnego lub 

ustawowego, któremu podlegamy. 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Ochrona żywotnych interesów. 
 

Transakcje 

korporacyjne 

(Sekcja 3.G) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B) 

• Informacje handlowe  

(Sekcja 2.D) 

• Przybliżone dane 

geolokalizacyjne (Sekcja 2.F) 

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne, wizualne lub 

inne informacje pochodzące z 

czujników (Sekcja 2.G) 

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Dane wrażliwe (Sekcja 2.K) 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

 

Na potrzeby 

marketingu i 

reklamy 

ukierunkowanej 

(Sekcja 3.H) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B) 

• Informacje handlowe  

(Sekcja 2.D) 

• Informacje dotyczące 

aktywności w Internecie lub 

innych sieciach 

elektronicznych (Sekcja 2.E) 

• Przybliżone dane 

geolokalizacyjne (Sekcja 2.F) 

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne, wizualne lub 

inne informacje pochodzące z 

czujników (Sekcja 2.G)  

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Informacje dotyczące 

wykształcenia i szkoleń 

(Sekcja 2.I) 

• Dane wywnioskowane  

(Sekcja 2.J) 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 



 

 
 
 

Na potrzeby 

zarządzania 

kontem 

myLincoln  

(Sekcja 3.I) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B) 

• Informacje handlowe  

(Sekcja 2.D) 

• Informacje dotyczące 

aktywności w Internecie lub 

innych sieciach 

elektronicznych (Sekcja 2.E) 

• Przybliżone dane 

geolokalizacyjne (Sekcja 2.F) 

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Dane wrażliwe (Sekcja 2.K) 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 

Obsługa aplikacji 

mobilnych i 

urządzeń 

podłączonych do 

Internetu (Sekcja 

3.J) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B)  

• Informacje demograficzne 

(Sekcja 2.C) 

• Informacje handlowe (Sekcja 

2.D) 

• Informacje dotyczące 

aktywności w Internecie lub 

innych sieciach 

elektronicznych (Sekcja 2.E) 

• Przybliżone dane 

geolokalizacyjne (Sekcja 2.F) 

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Dane wywnioskowane  

(Sekcja 2.J) 

• Realizacja umowy, której jesteś 

stroną, lub podjęcie działań na Twoje 

żądanie przed zawarciem umowy. 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 

W celu ułatwienia 

organizacji 

wideokonferencji i 

zarządzania nimi 

na potrzeby 

szkoleń, spotkań i 

wydarzeń 

firmowych (Sekcja 

3.K) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Informacje demograficzne 

(Sekcja 2.C) 

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne, wizualne lub 

inne informacje pochodzące z 

czujników (Sekcja 2.G)  

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Realizacja umowy, której jesteś 

stroną, lub podjęcie działań na Twoje 

żądanie przed zawarciem umowy. 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 

Wyszukiwanie 

dystrybutora 

(Sekcja 3.L) 

• Przybliżone dane 

geolokalizacyjne (Sekcja 2.F) 

• Dane wywnioskowane  

(Sekcja 2.J) 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 



 

 
 
 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 

Aktualizacje dla 

klientów i 

inwestorów 

(Sekcja 3.M) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Informacje handlowe  

(Sekcja 2.D) 

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Realizacja umowy, której jesteś 

stroną, lub podjęcie działań na Twoje 

żądanie przed zawarciem umowy. 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 

W celu 

wyróżniania 

osiągnięć  

(Sekcja 3.N) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Informacje demograficzne 

(Sekcja 2.C) 

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne, wizualne lub 

inne informacje pochodzące z 

czujników (Sekcja 2.G)  

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe. 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 

Na potrzeby 

zapewnienia 

bezpieczeństwa 

naszych obiektów 

(Sekcja 3.O)  

• Identyfikatory (Sekcja 2A)  

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B)  

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne i wizualne 

(Sekcja 2.G) 

• Prawnie uzasadnione interesy, o 

których mowa w powyższej sekcji Jak 

wykorzystujemy dane osobowe.  

• Ochrona żywotnych interesów. 

 

Rekrutacja 

(Sekcje 3.P i 

Sekcja 9) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B)  

• Informacje demograficzne 

(Sekcja 2.C) 

• Informacje dźwiękowe, 

elektroniczne, wizualne lub 

inne informacje pochodzące z 

czujników (Sekcja 2.G)  

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Dane wywnioskowane  

(Sekcja 2.J) 

• Dane kandydata  

(Sekcja 2.K i Sekcja 9) 

• Twoja zgoda, jeśli będzie to 

konieczne. 

• Nasz prawnie uzasadniony interes 

polega na odpowiedniej ocenie 

zgłoszeń i wyborze odpowiednich 

kandydatów na dostępne stanowiska. 

• Podjęcie kroków na Twoją prośbę 

przed zawarciem umowy. 

• Wypełnienie obowiązku prawnego lub 

ustawowego, któremu podlegamy. 

 



 

 
 
 

Zgłaszanie luk w 

zabezpieczeniach 

(Sekcje 3.K i 

Sekcja 10) 

• Identyfikatory (Sekcja 2.A) 

• Zapisy dotyczące Ciebie 

(Sekcja 2.B)  

• Informacje służbowe lub 

związane z zatrudnieniem 

(Sekcja 2.H) 

• Dane wywnioskowane  

(Sekcja 2.J) 

• Zgłaszanie luk w 

zabezpieczeniach  

(Sekcja 2.L i Sekcja 10) 

• Twoja zgoda (w stosownych 

przypadkach) na publiczne podanie 

tożsamości Osoby zgłaszającej. 

• Nasze uzasadnione interesy związane 

z zapewnieniem bezpieczeństwa 

produktów i ochroną klientów. 

• Wypełnienie obowiązku prawnego lub 

ustawowego, któremu podlegamy. 

 

 

Automatyczne podejmowanie decyzji: nie podejmujemy żadnych decyzji opartych wyłącznie 

na zautomatyzowanym przetwarzaniu, które wywołują wobec Ciebie skutki prawne lub 

podobnie istotne skutki. Weryfikacja CAPTCHA służy wyłącznie do filtrowania 

automatycznych zgłoszeń spamowych. 

 

Twoje prawa w zakresie ochrony danych 

Zgodnie z przepisami obowiązującego prawa o ochronie danych osobowych, możesz skorzystać z 

określonych praw dotyczących swoich danych osobowych. 

• Prawo dostępu. Masz prawo uzyskać od nas potwierdzenie, czy przetwarzamy Twoje 

dane osobowe i związane z nimi informacje, a także uzyskać kopię przetwarzanych przez 

nas Twoich danych osobowych. 

• Prawo do przenoszenia danych. Masz prawo otrzymać przekazane nam wcześniej dane 

osobowe w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie nadającym się do 

odczytu maszynowego. 

• Prawo do sprostowania. Masz prawo zażądać sprostowania nieprawidłowych danych 

osobowych oraz uzupełnienia niekompletnych danych. 

• Prawo do wniesienia sprzeciwu. Masz prawo wnieść sprzeciw wobec przetwarzania 

Twoich danych osobowych w określonych przypadkach. 

• Prawo do ograniczenia przetwarzania danych. W niektórych przypadkach możesz 

poprosić nas o ograniczenie przetwarzania Twoich danych osobowych. 

• Prawo do usunięcia danych. W niektórych przypadkach możesz poprosić nas o usunięcie 

Twoich danych osobowych. 

• Prawo do wniesienia skargi. Masz prawo wnieść skargę do organu nadzorczego w kraju, 

w którym mieszkasz, lub w którym miało miejsce działanie będące przedmiotem skargi. 

Możesz również złożyć do nas skargę, korzystając z danych podanych w Sekcji 12 (Dane 

kontaktowe), jeśli mają do Ciebie zastosowanie przepisy brytyjskie i uważasz, że podczas 

przetwarzania Twoich danych osobowych naruszyliśmy nasze brytyjskie obowiązki w 

zakresie ochrony danych. 



 

 
 
 

• Prawo do odmowy wyrażenia zgody lub jej wycofania. Jeśli poprosimy Cię o zgodę na 

przetwarzanie Twoich danych osobowych, masz prawo odmówić jej udzielenia. Jeśli 

wyrazisz zgodę, możesz ją wycofać w dowolnym momencie bez żadnych negatywnych 

konsekwencji. Nie ma to wpływu na zgodność z prawem przetwarzania Twoich danych 

osobowych, które miało miejsce przed wycofaniem zgody. 

Możesz skorzystać z tych praw, kontaktując się z nami za pomocą danych podanych w Sekcji 12 

(Dane kontaktowe) powyżej.  

Międzynarodowe przekazywanie danych osobowych 

Ze względu na globalny charakter naszej działalności niektórzy odbiorcy wymienieni w sekcji 

„Komu ujawniamy dane osobowe” niniejszej Informacji o ochronie prywatności mogą znajdować 

się w krajach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Szwajcarii lub Wielkiej Brytanii, 

które nie zapewniają odpowiedniego poziomu ochrony danych w rozumieniu przepisów o 

ochronie danych obowiązujących w EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii.  

Dane mogą być przekazywane do krajów, w których prowadzi działalność Lincoln Electric, w tym 

do Stanów Zjednoczonych, Wielkiej Brytanii, Kanady, Meksyku, Argentyny, Brazylii, Kolumbii, 

Wenezueli, Australii, Chin, Indii i Japonii. 

Niektóre kraje trzecie zostały oficjalnie uznane przez władze EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii 

za państwa zapewniające odpowiedni poziom ochrony. Przekazywanie danych w ramach naszej 

grupy korporacyjnej lub podmiotom trzecim znajdującym się w państwach trzecich, które nie 

zostały w ten sposób uznane, odbywa się na podstawie naszej Globalnej umowy 

wewnątrzgrupowej o przekazywaniu i przetwarzaniu danych, opartej na standardowych 

klauzulach umownych przyjętych przez Komisję Europejską w celu ochrony danych osobowych 

przekazywanych poza EOG, wraz z wymaganym aneksem dotyczącym Wielkiej Brytanii i 

Szwajcarii, oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. W wyjątkowych okolicznościach 

dane mogą być przekazywane na podstawie dopuszczalnych odstępstw przewidzianych 

przepisami prawa. 

Przekazywanie danych podmiotom trzecim 

Niektóre podmioty trzecie, którym udostępniamy dane osobowe, znajdują się również poza EOG, 

Szwajcarią i Wielką Brytanią. Przekazywanie danych podmiotom trzecim znajdującym się w 

takich państwach trzecich odbywa się z wykorzystaniem dopuszczalnego mechanizmu 

przekazywania danych, takiego jak standardowe klauzule umowne UE (wraz z wymaganymi 

aneksami dotyczącymi Wielkiej Brytanii/Szwajcarii), wiążące reguły korporacyjne, zatwierdzone 

kodeksy postępowania i mechanizmy certyfikacji lub – w wyjątkowych okolicznościach – na 

podstawie dopuszczalnych odstępstw przewidzianych prawem. 

Jeśli chcesz uzyskać więcej informacji lub, jeżeli jest dostępna, kopię odpowiedniego mechanizmu 

przekazywania danych, skontaktuj się z nami pod adresem privacy@lincolnelectric.com. 
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Koordynator ds. ochrony danych i prywatności dla Europy 

Jeśli masz pytania, wątpliwości lub skargi dotyczące niniejszej Informacji o ochronie 

prywatności lub naszych praktyk w zakresie ochrony danych, skontaktuj się z koordynatorem ds. 

ochrony danych i prywatności dla Europy: 

privacy@lincolnelectric.com  

15. Dodatkowe informacje dotyczące poszczególnych krajów 

Mieszkańcy niektórych krajów mogą znaleźć poniżej więcej informacji na temat naszych praktyk 

w zakresie ochrony prywatności. Postanowienia dotyczące poszczególnych krajów uzupełniają 

powyższe informacje w odniesieniu do przetwarzania przez nas danych osobowych mieszkańców 

danego kraju i mają zastosowanie wyłącznie w zakresie, w jakim przepisy o ochronie danych 

obowiązujące w tym kraju mają zastosowanie do przetwarzania przez nas Twoich danych 

osobowych. W zakresie, w jakim ma to zastosowanie, w przypadku sprzeczności lub rozbieżności 

między pozostałymi częściami niniejszej Informacji o ochronie prywatności a mającymi 

zastosowanie postanowieniami niniejszej Sekcji 15, pierwszeństwo mają postanowienia niniejszej 

Sekcji 15. 

 

WYBÓR KRAJU  

Kanada 

Zastosowanie 

Poniższe postanowienia zmieniają lub uzupełniają niniejszą Informację o ochronie prywatności 

(„Informacja”) wyłącznie w zakresie gromadzenia, wykorzystywania, ujawniania lub innego 

przetwarzania („Przetwarzanie”) przez Lincoln Electric danych osobowych Osób wchodzących z 

nami w interakcje znajdujących się w Kanadzie („Kanadyjskie dane osobowe”). Dla uniknięcia 

wątpliwości niniejsza Informacja ma zastosowanie do Kanadyjskich danych osobowych i opisuje 

sposób ich Przetwarzania przez Lincoln Electric, z wyjątkiem zmian wyraźnie wskazanych 

poniżej. W zakresie, w jakim ma to zastosowanie, w przypadku sprzeczności lub rozbieżności 

między niniejszą Informacją a poniższymi postanowieniami w odniesieniu do Przetwarzania 

Kanadyjskich danych osobowych pierwszeństwo mają poniższe postanowienia. W rozumieniu 

niniejszej Informacji „dane osobowe” oznaczają wszelkie „informacje osobowe” zgodnie z 

definicją zawartą w ustawie o ochronie informacji osobowych i dokumentów elektronicznych 

(Personal Information Protection and Electronic Documents Act) oraz wszelkich mających 

zastosowanie przepisach prowincjonalnych o zasadniczo podobnym charakterze. 

Zgoda 

Niezależnie od odmiennych postanowień niniejszej Informacji Lincoln Electric będzie opierać 

Przetwarzanie Kanadyjskich danych osobowych na Twojej zgodzie – wyrażonej wprost lub 

dorozumianej, zgodnie z obowiązującym prawem – chyba że obowiązujące przepisy wymagają 

lub zezwalają na inne postępowanie. W przypadku gromadzenia danych wrażliwych opisanych w 
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Sekcji 2.K, w tym informacji dotyczących historii kredytowej lub wyroków skazujących i 

naruszeń prawa, uzyskamy Twoją wyraźną zgodę, chyba że obowiązujące przepisy zezwalają lub 

wymagają innego postępowania. Jeśli wprowadzimy istotne zmiany w naszych zasadach lub 

praktykach ochrony prywatności (w tym w niniejszej Informacji), które wpłyną na sposób 

przetwarzania Twoich danych osobowych w Kanadzie, powiadomimy Cię o tym i uzyskamy 

Twoją zgodę na takie zmiany, jeżeli będzie to wymagane przez obowiązujące prawo. 

Wiadomości elektroniczne o charakterze komercyjnym 

Gdy wysyłamy Ci wiadomości elektroniczne o charakterze komercyjnym, takie jak newslettery 

lub komunikaty marketingowe, robimy to zgodnie z kanadyjskimi przepisami antyspamowymi 

(CASL). JJeśli opieramy się na Twojej wyraźnej zgodzie, możesz ją w każdej chwili wycofać, a 

jeśli opieramy się na zgodzie dorozumianej, możesz w każdej chwili zrezygnować, korzystając z 

mechanizmu rezygnacji zamieszczonego w wiadomości lub kontaktując się z nami za pomocą 

danych podanych w Sekcji 12 (Dane kontaktowe) powyżej. 

Jak udostępniamy Twoje dane osobowe 

Udostępniamy kanadyjskie dane osobowe naszym podmiotom powiązanym oraz zewnętrznym 

dostawcom usług w celach opisanych w Sekcji 4 (Komu ujawniamy dane osobowe) powyżej, w 

tym w celach marketingowych i reklamowych, wsparcia rekrutacji, realizacji transakcji 

internetowych, prowadzenia działalności operacyjnej, analizy danych, administrowania stroną 

internetową, wypełniania obowiązków prawnych oraz przeprowadzania transakcji 

korporacyjnych. Wspomniane podmioty powiązane i podmioty trzecie mogą Przetwarzać 

Kanadyjskie dane osobowe w takich krajach jak Stany Zjednoczone, Irlandia, Singapur i Niemcy. 

Podmioty Lincoln Electric, które mogą gromadzić, wykorzystywać lub mieć dostęp do 

Kanadyjskich danych osobowych, obejmują Lincoln Electric Company of Canada LP oraz jej 

podmioty powiązane należące do grupy Lincoln Electric. Więcej informacji na temat naszych 

dostawców usług i podmiotów powiązanych można uzyskać, kontaktując się z nami zgodnie z 

informacjami podanymi powyżej w Sekcji 12 (Dane kontaktowe). 

Pliki cookie i inne technologie śledzenia 

Jak opisano w Sekcji 5 (Pliki cookie i inne technologie śledzenia) powyżej oraz w naszej Polityce 

dotyczącej plików cookie, firma Lincoln Electric korzysta w swoich Zasobach cyfrowych z 

własnych i zewnętrznych plików cookie oraz innych technologii śledzenia. O ile obowiązujące 

przepisy prawa nie stanowią inaczej, możesz zabronić Lincoln Electric korzystania z plików 

cookie innych niż niezbędne i technologii śledzenia online, w tym wykorzystywanych do reklamy 

ukierunkowanej. Jeżeli wymagają tego obowiązujące przepisy prawa, w tym przepisy prowincji 

Quebec, technologie te są domyślnie wyłączone i pozostają wyłączone do czasu wyrażenia przez 

Ciebie zgody na ich użycie. 



 

 
 
 

Jak chronimy Twoje dane osobowe 

Lincoln Electric stosuje odpowiednie fizyczne, techniczne, administracyjne i organizacyjne 

zabezpieczenia mające chronić Kanadyjskie dane osobowe przed utratą, kradzieżą, 

nieuprawnionym dostępem, ujawnieniem, kopiowaniem, wykorzystaniem lub modyfikacją, 

zgodnie ze szczegółowym opisem zawartym powyżej w Sekcji 6 (Bezpieczeństwo danych, ich 

międzynarodowe udostępnianie i przechowywanie). 

Ryzyka i konsekwencje 

Pomimo podejmowania przez nas odpowiednich starań żaden środek bezpieczeństwa nie jest 

doskonały ani niemożliwy do przełamania, dlatego nie możemy zagwarantować bezpieczeństwa 

Twoich Kanadyjskich danych osobowych. Chociaż firma Lincoln Electric podejmuje wymagane 

przez obowiązujące przepisy prawa działania w celu ochrony Kanadyjskich danych osobowych 

przetwarzanych w jej imieniu przez podmioty trzecie, istnieje możliwość, że podmioty te nie 

zapewnią odpowiedniej ochrony Twoich danych osobowych, a my nie możemy zagwarantować 

bezpieczeństwa danych osobowych przetwarzanych przez podmioty trzecie. 

Międzynarodowe przekazywanie danych osobowych 

Kanadyjskie dane osobowe mogą być przechowywane, przetwarzane lub w inny sposób 

przekazywane poza Kanadę, w tym do Stanów Zjednoczonych i innych krajów wymienionych 

powyżej w Sekcji 6 (Bezpieczeństwo danych, ich międzynarodowe udostępnianie i 

przechowywanie). Dane osobowe przekazywane, przechowywane lub w inny sposób 

przetwarzane poza krajem Twojego zamieszkania podlegają przepisom prawa obowiązującym w 

danej jurysdykcji i mogą być dostępne dla jej władz, sądów, organów ścigania lub organów 

regulacyjnych na podstawie zgodnego z prawem nakazu lub zgodnie z przepisami prawa 

obowiązującymi w tej jurysdykcji. Nie ograniczając powyższego, podejmiemy uzasadnione 

działania w celu zapewnienia, że Kanadyjskie dane osobowe dotyczące mieszkańców Quebecu, 

które są przetwarzane poza prowincją Quebec lub powierzone osobie spoza Quebecu, nie będą 

wykorzystywane do celów innych niż te, dla których zostały zebrane (lub do innych celów 

dozwolonych lub wymaganych przez obowiązujące przepisy prawa), ani ujawniane podmiotom 

trzecim bez zgody danej osoby. 

Przechowywanie danych 

Kanadyjskie dane osobowe przechowujemy wyłącznie przez okres niezbędny do realizacji celów, 

dla których zostały zebrane, lub wymagany w celu spełnienia obowiązujących wymogów 

prawnych. Po osiągnięciu celów, dla których zebrano Kanadyjskie dane osobowe, usuniemy je lub 

– jeżeli zezwalają na to obowiązujące przepisy prawa – zanonimizujemy je, z zastrzeżeniem 

wszelkich okresów przechowywania wymaganych przez obowiązujące przepisy prawa. 



 

 
 
 

Twoje prawa 

Twoje prawa dotyczące Kanadyjskich danych osobowych mogą się różnić w zależności od 

prowincji, w której się znajdujesz, oraz charakteru Twojej relacji z Lincoln Electric. Prawa te mogą 

obejmować prawo do: żądania usunięcia danych osobowych, które nie zostały zebrane zgodnie z 

obowiązującym prawem; dostępu do swoich danych osobowych, ich poprawiania, korygowania 

lub aktualizowania; uzyskania informacji o istnieniu, wykorzystywaniu i ujawnianiu swoich 

danych osobowych, a także do kwestionowania dokładności i kompletności takich informacji oraz 

do ich odpowiedniej zmiany; wycofania zgody na dalsze gromadzenie, wykorzystywanie lub 

ujawnianie swoich danych osobowych; żądania, aby firma Lincoln Electric zaprzestała 

rozpowszechniania danych osobowych lub usunęła z indeksu wszelkie hiperłącza zapewniające 

dostęp do takich informacji za pomocą środków technicznych, w przypadku gdy 

rozpowszechnianie to narusza prawo lub nakaz sądowy, a pozostałe obowiązujące warunki są 

spełnione; oraz zgłaszania zastrzeżeń dotyczących zgodności z obowiązującymi przepisami o 

ochronie prywatności osobom wyznaczonym jako odpowiedzialne za przestrzeganie tych 

przepisów przez firmę Lincoln Electric, zgodnie z poniższym wykazem.  

Skutki wycofania zgody 

Jeśli wycofasz zgodę na gromadzenie, wykorzystywanie lub ujawnianie Twoich Kanadyjskich 

danych osobowych, Lincoln Electric uszanuje Twoją decyzję. Jeśli jednak wycofasz zgodę, 

możesz utracić dostęp do wszystkich (lub jakichkolwiek) produktów, usług lub funkcji naszych 

Zasobów cyfrowych, a my możemy nie być w stanie zapewnić Ci wszystkich (lub jakichkolwiek) 

produktów lub usług, o które się zwróciłeś(-aś). W momencie złożenia wniosku poinformujemy 

Cię o konsekwencjach wycofania Twojej zgody. Wycofanie zgody nie wpłynie na zgodność z 

prawem przetwarzania, które miało miejsce przed jej wycofaniem. 

Kontakt z nami 

Jeśli znajdujesz się w Kanadzie i chcesz skorzystać z praw opisanych powyżej albo masz pytania 

lub wątpliwości dotyczące niniejszej Informacji lub gromadzenia, wykorzystywania, ujawniania 

bądź innego przetwarzania przez Lincoln Electric Twoich Kanadyjskich danych osobowych, w 

tym przetwarzania prowadzonego przez naszych dostawców usług i podmioty powiązane 

znajdujące się poza Kanadą, skontaktuj się z nami, korzystając z danych podanych powyżej w 

Sekcji 12 (Dane kontaktowe). Możesz również skontaktować się z inspektorem ochrony danych 

w firmie Lincoln Electric Canada, którym obecnie jest Michael Lennane, doradca ds. prawa pracy 

i zatrudnienia, pod adresem privacy@LincolnElectric.com. Masz również prawo złożyć skargę do 

Urzędu Komisarza ds. Ochrony Prywatności Kanady (www.priv.gc.ca) lub, jeśli znajdujesz się w 

prowincji Quebec, Alberta lub Kolumbia Brytyjska, odpowiednio do Komisji ds. Dostępu do 

Informacji Quebecu (www.cai.gouv.qc.ca), Komisarza ds. Informacji i Prywatności Alberty 

(https://oipc.ab.ca/) albo Komisarza ds. Informacji i Prywatności Kolumbii Brytyjskiej 

(https://www.oipc.bc.ca/).  
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