Lincoln Electric est leader mondial en

ingénierie, conception et fabrication de

solutions avancées de soudage a l'arc, de

systemes automatisés d'assemblage et de

coupage, d'équipements de coupage plasma

et oxycoupage, et occupe une position de

leader sur le marché des alliages de brasage.

Lincoln est reconnu comme "the Welding

Expert™" pour son expertise de pointe en

science des matériaux, en développement de

logiciels, en ingénierie d'automatisation et en

applications, faisant progresser les capacités

de fabrication des clients pour les aider a i
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MONTEUR ELECTRICIEN PRODUIT H/F en CDI

Vous rejoindrez notre site de Parthenay composé de personnes passionnées. Nous offrons des opportunités
d'apprentissage et de formation continus et mettons l'accent sur I'amélioration continue, la croissance et la
progression de carriere. Nous offrons une rémunération globale compétitive.

DES AVANTAGES SUR MESURE
A PROPOS DES MISSIONS

Rattaché a la production sur notre site de Parthenay (79) vous aurez les missions suivantes :

- Réaliser des travaux qualifiés et complexes de montage d'assemblage a partir Horaires variables avec
d'instructions et d'objectifs de fabrication tels que notamment, bons de travaux, RTT
nomenclatures, plans, schémas, gammes de montage et de contréle Tickets Restaurant

- Respecter les procédures en vigueur et les régles et consignes d'hygiéne et de sécurité

- Procéder aux réglages et contrles nécessaires au bon fonctionnement du produit al'aide
de moyens adaptés

- Respecter les temps de fabrication alloués et les objectifs de délai, et peut étre sollicité
pour les définir et les améliorer

- Adapter des solutions identifiées sous contréle ponctuel (adapte SOP) rr .

- Appui technique pour le service méthode Differentes options de

reconnaissance

PROFIL RECHERCHE additionnelle

- Vous avez déja travaillé sur des alimentations a découpage

- Vous avez déja travaillé sur des dossiers de fabrications de cartes électroniques

- Vous avez une approche opérationnelle dans le test et la validation lors de la mise au
point en laboratoire des cartes électroniques

- Vous étes a l'aise avec les outils bureautiques (Excel, Word)

Des avantages en
matiere de santé et
EXIGENCES PARTICULIERES : prévoyance, adaptés

- BAC +2 minimum en électrotechnique et électronique

- Anglais requis (B2 minimum)

- Connaissances en instrumentation, en chaines de mesures, électronique et
électrotechnique

- Savoir utiliser un schéma électrique, un plan de fabrication, de montage

- Expérience professionnelle minimum de 2 ans

pour vous et votre
famille.

REMUNERATION : Lincoln Electric est un employeur
Salaire fixe sur 13 mois + variable annuel de 4,5% de la rémunération annuelle de base garantissant ['égalité des chances en
matiere d'emploi pour les candidats,
quelles que soient leur origine, religion,
situation (grossesse, allaitement,
Intéressé(e) ? conditions ~ médicales  connexes)
Envoyez votre candidature interne d’ici le 17/07/2024 handicap, genre orientation sexuelle,
a eva birembaux@lincolnelectric.com age et toute autre catégorie protégée

(Iettre de motivation et CV) par la loi et notre code éthique.
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